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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las once horas del dia 14 del
mes de abril del afio dos mil veintiuno, mediante videoconferencia en la plataforma

digital Google Meet a la cual se tuvo acceso mediante el link: https:/meet.google.com/yvo-isov-zmk;

se reunieron los servidores publicos: Lic. Joel Saury Galué, Subsecretario de Gobierno en la
Zona Sur y Presidente del COEPCI; M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Jefa del Departamento de
Evaluacion y Estudios y Secretaria Ejecutiva del COEPCI; Lic. Virgilio Melchor May Herrera,
Director Juridico y miembro propietario del COEPCI; Lic. Ixchel Cano Lemus, Jefa del
Departamento de Asuntos Legislativos y Organizaciones Obrero Patronales y miembro
propietario del COEPCI; Lic. Mily Maribel Canto Montero, Jefa del Departamento de Procesos

Legales y miembro propietario del COEPCI; Q.F.B. Erwin Guillermo Petul Lépez, Analista\
Profesional de la SEGOB y miembro propietario del COEPCI; C. Lorena Salazar Canul, Jefa de

Oficina de la Pagina Web y miembro propietario del COEPCI; conforme a la convocatoria
realizada para celebrar la Primera Sesién Ordinaria del COEPCI 2021. Asistieron también como
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invitados: el Mtro. Alfonso Duran Suarez, Organo Interno de Control de la SEGOB, y el ing. \\\/
Julio César Galué, Director de Evaluacién y seguimiento, y Secretario Técnico del Comité de \ ;
Control y Desempefio Institucional de la SEGOB, para escuchar sobre los asuntos que les \q
compete. De esta forma el Lic. Joel Saury Galué, en calidad de Presidente del COEPCI y \

convocante de la sesion, procedié a celebrar el inicio de la Sesién Ordinaria Unica del citado
. Comité, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 29, de los Lineamientos para la &;
Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses de
las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica del Poder Ejecutivo, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de

Quintana Roo el cinco de diciembre del dos mil diecinueve, conforme a lo siguiente:

ORDEN DEL DiA Q/

El Orden del dia se integrara conforme a lo siguiente: %

1. Palabras de Bienvenida;
2. Pase de lista de asistencia de los miembros propietarios del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés
(COEPCI); »
3. Verificacion de la existencia de quorum; __&
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4. Lectura y aprobacion, del orden del dia;
5. Asuntos a tratar:
a) Avance de actividades del COEPCI durante el afio 2020.
b) Presentacion del Informe de actividades.
c) Presentacion del Programa Anual de Trabajo.
d) Seguimiento de acuerdos de la sesion previa.
6. Asuntos Generales;
7. Lectura y Aprobacion de los acuerdos.

8. Clausura de la Primera Sesion Ordinaria 2021.

1. PALABRAS DE BIENVENIDA.

El Lic. Joel Saury Galué en su calidad de Presidente del COEPCI, hace uso de la voz para dar

la mas cordial bienvenida a los participantes de esta Primera Sesion Ordinaria 2021 y asi mismo
agradece la asistencia y participacion de los presentes, ademas de explicar que el motivo de la ~
reunién, es para dar cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos para la Integracién y \j
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de las Personas
Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Poder \
Ejecutivo y que el seguimiento a las acciones de este Comité, seran de gran importancia en el \
quehacer institucional, para asegurar la integridad y el comportamiento ético de los servidores

publicos adscritos a la Secretaria de Gobierno.

2. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.

En uso de la voz, M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Secretaria Ejecutiva del COEPCI, procede a
la lectura de la lista de asistencia de los miembros propietarios del Comité de Etica y Prevencion &)
de Conflictos de Intereses convocados a la presente sesién, encontrandose presentes todos y

cada uno de ellos, mismos que quedaron mencionados en el proemio de la presente Acta.

3. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

En uso de la voz, M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Secretaria Ejecutiva del COEPCI, manifestd g
que en virtud de encontrarse reunidos los convocados y de haber manifestado su presencia con /ﬁ/

la palabra “PRESENTE” via chat de la videoconferencia correspondiente, se determiné la
existencia legal del Quérum y se declar6é procedente el inicio de la sesién conforme a la orden

del dia por aprobarse. \
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4. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

En uso de la voz, M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Secretaria Ejecutiva del COEPCI, dio lectura
al orden del dia, mismo que fue aprobado por los asistentes a la reunién, con la manifestacion

“APROBADQ’ via chat de la videoconferencia.

5. ASUNTOS A TRATAR.

En uso de la voz, M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Secretaria Ejecutiva del COEPCI, prosigui6 al
desahogo de los incisos a, b, c y d del punto 5 del orden del dia, por lo que en primer término se

abordo lo sefialado en el inciso:
a) Avance de actividades del COEPCI durante el afio 2020.

En el apartado de presentaciéon de avance de actividades se contemplan las sesiones realizadas

en 2020 que corresponde a una sesién extraordinaria y a la sesién Unica.
b) Presentacién del Informe de actividades. (ANEXO)

El apartado b), del punto cinco y relacionado con el apartado a), se presenta el documento del
informe del 2020, que ademas de plasmar el objeto del COEPCI de la SEGOB, se refiere
primeramente a la integracién formal del COEPCI de la SEGOB la cual queda asentada en el
acta de la sesion extraordinaria del 22 de julio del 2020 con cada una de las figuras estipuladas
en la normativa correspondiente, y en la cual se vot6 para elegir al Presidente, resultando por
votacion unanime el Lic. Joel Saury Galué quien a su vez designdé como Secretaria Ejecutiva a

la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez.

Otro de los puntos que se inform6 en el documento del Informe de Actividades fue la sesion
ordinaria Unica en la que se detall6 el proceso que se sigui6 para la integracion del COEPCI, lo

anterior asentado en el acta de la Sesion Ordinaria Unica del COEPCI de fecha 13 de noviembre

del 2020.

Siendo las actividades que en la Secretaria de Gobierno seran la base para el desarrollo y
fortalecimiento de las acciones en pro de contar con servidores publicos que identifiquen y

delimiten conductas que en situaciones especificas deban observar en el desempefio de sus

empleos, cargos, comisiones o funciones. \\
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c) Presentacion del Programa Anual de Trabajo. (ANEXO)

Acto seguido, en desahogo del inciso c) en uso de la voz la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez,
Secretaria Ejecutiva del COEPCI, prosiguié a la presentacion de los objetivos, metas y
actividades especificas a realizar del Programa Anual de Trabajo en la cual se plantearon las

acciones siguientes:

Accion 1.- Capacitacion a los servidores publicos de la SEGOB en materia de Etica.

Accién 2.-Difusion del cédigo de ética, cédigo de conducta y reglas de integridad a los
servidores publicos de la SEGOB.

Accion 3.-Campafias de difusién.

Accidn 4.-Monitoreo del programa de trabajo.

Posterior a la explicacion de cada una de las acciones, se solicitd a los presentes la aprobacion
del Programa Anual de Trabajo, donde todos manifestaron “APROBADO” en el chat de la

videoconferencia.
d) Seguimiento de acuerdos de la sesion previa.

En lo que corresponde al seguimiento de acuerdos de la sesién anterior se sefialé que para el \ \
cumplimiento de la fecha de la Primera Sesién del COEPCI de la SEGOB, en el calendario de
sesiones aprobado, esta se llevé a cabo en fecha posterior, debido a las diversas suspensiones \

de labores presenciales por el tema de prevencion sanitaria de la pandemia por SARS COV-19. "'5

6. ASUNTOS GENERALES. \D
En uso de la voz, el Mtro. Alfonso Duran Suarez 6rgano interno de control de la Secretaria de
Gobierno, recomend6 afiadir al Programa de Trabajo, la elaboracion del Cédigo de Conducta

de la Secretaria de Gobierno, mismo que fue afiadido al Programa de Trabajo como Accién 5.

7. LECTURA Y APROBACION DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA PRIMERA SESION ﬁ

ORDINARIA 2021 %( /

En uso de la voz, M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Secretaria Ejecutiva del COERCI dio lectura

a los acuerdos que se aprobaron en dicha sesién por unanimidad de votos.
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ACUERDO I/COEPCI/SEGOB/1-SOR/2021. Los integrantes del COEPCI de la SEGOB,
aprobaron el orden del dia.

ACUERDO Il/ICOEPCI/SEGOB/1-SOR/2021. Se da por presentado ante los integrantes del
Comité, el avance de actividades del COEPCI durante el afio 2020.

ACUERDO lll/ICOEPCI/SEGOB/1-SOR/2021. Se da por presentado ante los integrantes del
Comité, el Informe de actividades del COEPCI del 2020,

ACUERDO IVICOEPCI/SEGOB/1-SOR/2021. Se da por presentado ante los integrantes del
Comité, el Programa Anual de Trabajo del COEPCI.

ACUERDO VICOEPCI/SEGOB/1-SOR/2021. Se presenta el seguimiento de acuerdos de la
sesién previa, en la que se aprueba la celebracion de la sesion posterior a la fecha del
calendario de sesiones, debido a los contratiempos por la situacién de la Pandemia por el
SARS COVID-19.

ACUERDO VI/ICOEPCI/SEGOB/1-SOR/2021.Se acuerda integrar inmediatamente en el
Programa Anual de Trabajo, la elaboracién del cédigo de Conducta de la Secretaria de
Gobierno, resultando la modificacién del Punto 5 “ASUNTOS A TRATAR’, inciso c) de la

presente Acta, que corresponde al Programa Anual de Trabajo, como a continuacién se indica:
c) Presentacion del Programa Anual de Trabajo. (ANEXO)

Accién 1.- Capacitacion a los servidores publicos de la SEGOB en materia de Etica.

Accion 2.-Difusiéon del cédigo de ética, cddigo de conducta y reglas de integridad a los
servidores publicos de la SEGOB.

Accion 3.-Campafias de difusion.

Accion 4.-Monitoreo del programa de trabajo.

Accion 5.-Elaboracion del Cédigo de Conducta de la SEGOB.

8. CLAUSURA DE LA SESION.

Habiendo agotado los puntos del orden del dia y no existiendo mas asuntos a tratar en la
presente sesion, en uso de la voz, el Lic. Joel Saury Galué en su caracter de Presidente del
COEPCI, cierra la presente sesion, siendo las 12:40 horas del mismo dia de su inicio, firmando
de conformidad al calce y margen de sus siete fojas, los que en ella intervinieron '\,‘ara los efectos

legales pertinentes.
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INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PRE\(ENCI(JN DE CONFLICTOS DE INTERES
(COEPCI) DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

LIH Joel Saury Galue
Subsecretario de Gobierno en la Zon Sury
Presidente del COEPCI

M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez
Jefa del Departamento de Evaluacion y Estudios

y
Secretaria Ejecutiva del COEPCI

P

7

e W lwo Juen

Lic. Virgilio Melchor May Herrel}q ’ Lic. Ixchel Cano Lemus

Director Juridico y Miembro Propietario Jefa del Departamento de Asuntos
del COEPCI Legislativos y Organizaciones Obrero
/ Patronales y Miembro Propietario del
COEPCI

)f‘v

\ 1L/

Lic. Mily Maribel Canto Montero

Jefa del Departamento de Procesos Anallsta Profesmnal y Miembro Propietario
Legales y Miembro Propietario del del COEPCI

COEPCL

Lorena Salazar €dnul Jefa de Oficina de
agina Web
Miembro Propietario del COEPCI

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (COEPCI) DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE FECHA 14 DE ABRIL DEL 2021.
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INVITADOS
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\ Ing.iglioCééar aury Galué ) b 0. Alfonso Duran Suarez
Director de Evaluagion y Seguimiento y _ rgano Interno de Control de la SEGOB
Secretario Técpico del COCODI de la - '

b TESTIGOS

C. Marié‘ng del/Angel Heyrera C. Anaﬁvyg/aﬁga Correa Melgar
Secretario Ejecutivo de la/Direccion de Analista
Evaluacion y Seguimiento

>+

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (COEPCI) DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE FECHA 14 DE ABRIL DEL 2021.
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