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En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 12:10 horas del dia dieciocho de
diciembre del afio dos mil veinticinco, en la Sala de Juntas de la Secretaria de Gobierno,
ubicada en Anexo Palacio de Gobierno de la Av. 22 de enero, niumero 001, colonia Centro, C.P.
77000, de la Ciudad de Chetumal Quintana Roo, sereunieron las personas servidoras
publicas: M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Directora de Asuntos Obrero Patronales y Presidenta
del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés (COEPCI) de la Secretaria de Gobierno:
Lcda. Veronica Buenfil Ceballos, Encargada de la Direccion de Estudios Sociodemograficos y
Programas Poblacionales y Secretaria Ejecutiva del COEPCI de la SEGOB; Lic. Lizbeth Lizama
Lizama, Encargada de Programas Especiales de la Direccién General y Oficialia Central del
Registro Civil en representacion de la Lcda. Lizbeth Jiménez Cordero, Directora General de la
Direccion General y Oficialia Central del Registro Civil e Integrante del COEPCI de la SEGOB;
Mtra. Kelly Maria Bolio Moguel, Jefa de Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Generales e Integrante del COEPCI de la SEGOB; Licda. Karina Omara Zapata Borges, Directora
de Planeacion y de Mejora Regulatoria Integrante del COEPCI de la SEGOB; C. Argelia del
Socorro Hau Moreno, Secretaria e Integrante del COEPCI de la SEGOB; Lic. Isela Victoria Azueta
Magafia, Analista Profesional e Integrante del COEPCI de la SEGOB; Geovana Sulay Herrera
Cervera, secretaria e Integrante del COEPCI de la SEGOB; y en calidad de asesor asistié el Dr.
Alfonso Duran Suéarez, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de Gobierno; acorde
a la convocatoria realizada para celebrar la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Gobierno, en adelante COEPCI de la
SEGOB, de conformidad a lo establecido en el articulo 8, 29, 30, 31, 32, 33, 37, 38, 39y 40 de
los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de
la Administracién Publica del Poder Ejecutivo, Publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del

Estado de Quintana Roo el cinco de diciembre del dos mil diecinueve, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

Bienvenida y pase de lista de asistencia

Verificacion del Quérum Legal e instalacion de la sesion
Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia
Lectura y aprobacién del acta de la sesion anterior
Seguimiento de acuerdos de las Sesiones anteriores
Informe de avance de actividades

Presentacion y aprobacion de calendario de sesiones del ejercicio 2026

ol B U S A

Asuntos Generales
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9. Lectura de los acuerdos tomados durante la sesion

10. Clausura de la Sesion

1. BIENVENIDA Y PASE DE LISTA DE ASISTENCIA.

La M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Directora de Asuntos Obrero Patronales, Presidenta del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Gobierno, dio la mas
cordial bienvenida y agradecio6 la asistencia a las personas servidoras publicas Integrantes del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Gobierno e instruyé a la
Secretaria Ejecutiva, proceder al pase de lista de asistencia, por lo que la Lcda. Verdnica Buenfil
Ceballos, Encargada de la Direccion de Estudios Sociodemograficos y Programas Poblacionales
llevo a cabo el pase de lista, encontrandose siete integrantes, resultando la totalidad de los vocales
del COEPCI de la SEGOB. La lista de asistencia y los oficios de designacién de suplentes se

presentan en el Anexo 1.
2. VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA SESION.

Una vez efectuado el pase de lista y la verificacion de la asistencia de |a totalidad de integrantes ﬁl
del presente Comité, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Directora de Asuntos Obrero Patronales

y Presidenta del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de

Gobierno, declara que existe el quérum legal, quedando formalmente instalada la Tercera Sesion (
Ordinaria 2025 del COEPCI, siendo las 12 horas con 10 minutos del dia 18 de diciembre del 2025, ;
manifestando que los acuerdos tomados en esta, tendran plena validez. 4}

3. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION, DEL ORDEN DEL DIA.

En uso de la voz, la Leda. Verédnica Buenfil Ceballos, Encargada de la Subsecretaria Técnica y
de Mejora Regulatoria y Secretaria Ejecutiva del COEPCI, por indicaciones de la presidenta, dio %
lectura al Orden del Dia, por lo que una vez leido el mismo, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez,

Presidenta del Comité, solicita a los presentes que manifiesten si tienen alguna observacion u ®/

objecién al respecto.
Una vez hecho lo anterior y no habiendo alguna observacion, se emite el siguiente: \l)b W

ACUERDO 001/3.S.0./COEPCI/SEGOB/18.12.2025.- Las personas integrantes del COEPCI
aprueban por unanimidad de siete votos el Orden del Dia de la Tercera Sesién Ordinaria del /

Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Gobierno. s/
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4. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

En uso de la voz, la Lcda. Veronica Buenfil Ceballos, Secretaria Ejecutiva del COEPCI, informa a
los integrantes de este comité que toda vez que el acta de la Segunda Sesién Ordinaria ha sido
validada y firmada por cada una de las personas integrantes que participaron en la sesién, y se

encuentra publicada en la pagina de la SEGOB, se solicita obviar su lectura.

Por lo que una vez presentado lo anterior, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Presidenta del
Comité, respetuosamente solicita a los presentes para la aprobacion del Acta de la Segunda

Sesion Ordinaria 2025, manifiesten si tienen alguna observacion u objecion al respecto.

Una vez hecho lo anterior y no habiendo alguna observacion, se emite el siguiente:

ACUERDO 002/3.5.0./COEPCI/SEGOB/18.12.2025.- Las personas integrantes del COEPCI
aprueban por unanimidad de siete votos el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2025 de fecha
15 de agosto de 2025.

5. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE SESIONES ANTERIORES. X)

Continuando con el desahogo del Orden del Dia, la Lcda. Verénica Buenfil Ceballos, Secretaria
Ejecutiva del COEPCI, informa el seguimiento:

Los acuerdos son de seguimiento, en cuanto al acuerdo IV/COEPCI/SEGOB/3-SOR/2024. A través

del cual las y los integrantes del COEPCI aprobaron por unanimidad de siete votos, el calendario

de sesiones ordinaria 2025, se informa que el acuerdo se cumple y concluye con esta sesion

realizdndose la tercera y Ultima sesién de 2025. En cuanto al acuerdo
005/2.S.0./COEPCI/SEGOB/15.08.2025. En el que las personas integrantes del COEPCI QQ
aprueban por unanimidad de siete votos el programa de Difusion de Principios y Valores

contenidos en el Codigo de Etica y Cédigo de Conducta, se informa que esta ha sido
implementado por lo que el acuerdo se da por cumplido. @/

Por lo que, una vez presentado lo anterior, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Presidenta del
Comité, respetuosamente solicita a los presentes sean tan amables de manifestar si tienen alguna
observacién u objecion al respecto. ‘{(Q)

Una vez hecho lo anterior y no habiendo alguna observacion, se emite el siguiente:

ACUERDO 003/3.S.0./COEPCI/SEGOB/18.12.2025.- Las personas integrantes del COEPCI se
dan por enterados del seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores. /
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6. INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES.

En uso de la voz, la Leda. Verénica Buenfil Ceballos, Secretaria Ejecutiva del COEPCI, prosiguio

al desahogo del orden del dia, abordando el punto relativo al Informe de Avance de Actividades,

informandose que en el segundo semestre del afio se realizaron las siguientes acciones:

Actividades

Presentacion del Programa de Difusion
de Principios y Valores contenidos en el
Cédigo de Etica y Conducta

Publicacion de Carteles de Principios y
Valores

Avances

* Disefio de carteles electrénico
¢ Publicacién de carteles en la pagina en
el apartado de COEPCI
Agosto: Honradez
Septiembre: Lealtad
Octubre: Cooperacion
Noviembre: Discriminacion
Diciembre: Atencion ciudadana con honradez,
eficiencia, legalidad, lealtad e imparcialidad
Publicaciones fijas:
*  Datos del Comité de Etica

* DiNo ala Corrupcién

Realizar Evaluacién sobre el apego de
personal a los principios y valores éticos y

conductuales y presentacion de resultados

A realizarse el Ultimo dia previo al periodo

vacacional decembrino 2025.

Actualizacion del Coédigo de Conducta

Se realizd reunion de la Comision redactadora

quien no considerd necesaria la actualizacién

de
Compromiso del Cédigo de Etica y Cédigo

Solicitar la actualizaciéon Cartas

de Conducta

Realizado con oficio
SEGOB/STYMR/COEPCI-004/2025 dirigido a
la direccién de administracion

Entrega de informacion al COCODI

Oficio SEGOB/STYyMR/COEPCI-007/2025
entrega de resumen de diagndstico de riesgos
y con oficio SEGOB/STyYMR/COEPCI-01/2025
entrega de reporte de avances del programa y

minuta de la Comisién Redactora
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18 de diciembre de 2025

Integrar y publicar los requisitos para
realizar una delacion y el formato de
delacion

Oficio SEGOB/STYMR/COEPCI-012/2025
dirigido a Titulares de Subsecretarias,
Direcciones  Generales, Direcciones vy

Jefaturas de Departamento para difundir el

formato de delacion

* Atender y dar seguimiento a las
delaciones que se reciban

*  Formular opiniones ylo

recomendaciones en su caso,

derivadas de las delaciones o actos

contrarios al Cédigo de FEtica vy

Codigo de Conducta y reglas de

A |la fecha no se han recibido delaciones

conducta mediante reconocimientos de
probidad

integridad
Elaboracién del informe anual de | Con esta sesion se concluyen las actividades
actividades programadas del afio, en la 1ra sesion 2026 se
presentara el reporte anual
Reconocer al personal destacado en| Sin efectuarse el estar pendiente la
cumplimiento del Codigo de ética y | evaluacion. Con oficio

SEGOB/STYMR/COEPCI-013/2025 se solicitd
a la jefatura de departamento de Recursos

Humanos informar sobre los cursos que oferta
Oficialia Mayor en el campus Virtual sobre los
temas de Conducta, Etica e Integridad

4

(B

\

Por lo que, una vez realizado lo anterior, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Presidenta del
Comite, se solicita dar por presentados los avances, y en su caso manifestar si tienen alguna
observacion u objecién al respecto. Por parte de la misma presidenta se propone que la

evaluacion de realice de forma directa en las oficinas mediante la entrega del cuestionario

%

Por parte del Titular de la Contraloria Interna, Dr. Alfonso Duran Suarez, se comenta que podria

realizarse mediante una muestra representativa del personal de la SEGOB y 6rganos p

desconcentrados.

2022({2027

impreso al personal previo a la salida del periodo vacacional.

EGOB
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DE GOBIERNO
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Una vez hecho lo anterior y no habiendo alguna observacion, se emiten los siguientes:

ACUERDO 004/3.5.0./COEPCI/SEGOB/18.12.2025.- Las personas integrantes del COEPCI
aprueban por unanimidad de siete votos que se realice la aplicaciéon de la evaluacidn mediante

una muestra representativa de forma impresa y presencial en las oficinas.

ACUERDO 005/3.S.0./COEPCI/SEGOB/18.12.2025.- Las personas integrantes del COEPCI se

dan por enterados del informe de avance de las actividades

Por lo que, una vez realizado lo anterior, la Lcda. Verdnica Buenfil Ceballos, Secretaria Ejecutiva

del COEPCI, prosiguié con el desahogo del siguiente punto orden del dia, abordando el punto

7. PRESENTACION Y APROBACION DEL CALENDARIO DE SESIONES DEL EJERCICIO
2026.

Se propone en calendario de sesiones de la siguiente forma:

| SESION 24 de marzo
Il SESION 16 de junio
11l SESION 16 de diciembre

Concluido el punto, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Presidenta del Comité, solicita a los
presentes que manifiesten si tienen alguna observacion u objecién al respecto. Al no tener
comentarios se somete a aprobacién el punto generandose el:

ACUERDO 006/3.5.0./COEPCI/SEGOB/18.12.2025.- Las personas integrantes del COEPCI
aprueban por unanimidad de siete votos el Calendario de Sesiones 2026.

4

Continuando con el deshago del orden del dia @ /\’\

8. ASUNTO GENERALES.
En uso de la voz, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Presidenta del Comité de Etica y Prevencién

de Conflictos de Interés de la Secretaria de Gobierno, puso a disposicion de las y los presentes
el uso de la voz en caso de requerir realizar alguna manifestacion.
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Al no contar con temas a tratar en asuntos generales, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez,
Presidenta del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Gobierno, solicité a la Secretaria Ejecutiva continuar con el desahogo del siguiente punto del orden
del dia.

9. LECTURA DE ACUERDOS.

La Lcda. Verdnica Buenfil Ceballos, Secretaria Ejecutiva del Comité, toma uso de la voz para
proceder a dar lectura a los acuerdos establecidos en la presente sesion, y de lo cual se informa
que quedaron un total de seis acuerdos, mismos que constan en el cuerpo de la presente acta,
en los puntos del orden del dia que fueron generados, de los cuales se informara en su caso, de

su seguimiento en la préxima sesion ordinaria.

10. CLAUSURA DE LA SESION.

Una vez agotados los puntos del orden del dia y no existiendo méas asuntos a tratar en la presente
sesion, la M.A.D. Rubi Pamela Paz Pérez, Presidenta del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés de la Secretaria de Gobierno, da por concluida la presente sesién, siendo
las 12:45 horas del mismo dia de su inicio, firmando de conformidad al calce y margen de sus ocho

fojas, los que en ella intervinieron para los efectos que se den a lugar.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

e

MAD. RUBI PAMELA PAZ PEREZ
Directora de Asuntos Obrero Patronales y
Presidenta del COEPCI de la SEGOB

LCDA NICA BUE CEBALLOS
ada de la Direction de Estudios
Socu emograficos y Pfogramas de Poblacion y

Secretaria Ejecutiva del COEPCI de la SEGOB
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LCDA. LIZBET MA LIZAMA C. GEOVANA SULAY HERRERA CERVERA
Encargada de Programas Especiales de |a Secretaria
Direccion General y Oficialia Central del Integrante del COEPCI

Registro Civil de la SEGOB en suplencia de la
Leda. Lizbeth Jiménez Cordero
Integrante del COEPCI

ZYUN

LCDA. KELLY MARIA BOLIO MOGUEL LCDA. KARINA OMAR}L APATA BORGES
Jefa de Departamento de Recursos Directora de. Planeacién Mejora Regulatoria
Materiales y Servicios Generales de la de la SE Oh
SEGOB e Integrante del COEPCI Integrante del COEPCI de la SEGOB
C. ARGELIADEL SOCORRO HAU LIC. ISELAV A AZUETA MAGANA
MORENO Analista Rrofesional e
Secretaria Adscrita a la SEGOB e Integrante del COEPCI de la SEGOB

Integrante del COEPCI de la SEGOB

.-.;‘-"
rgano Interno de Control
de la Secretaria de Gobierno

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE /
CONFLICTOS DE INTERES (COEPCI) DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DE 2025.
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