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Reporte trimestral de acciones coordinadas para la construccién de la

paz en la ciudadanla

Clavey nombredela
Dependencia:

2111104104 - Secretaria de Gobierno

Programa Presupuestario:

EQ13 - Gobernanza

Resumen narrativo del
nivel reportado:

F.P.CO1 - Estrategia integral para la construccién de la paz en la
ciudadania, implementada

Indicador: COIN-Porcentaje de cumplimiento de las acciones coordinadas
para la construccién de la paz en la ciudadania
Método de Caélculo: (Acciones coordinadas para la construccion de la paz/Acciones para

la construccién de la paz programadas con los tres 6rdenes de
gobierno y agrupaciones religiosas, sociales, empresariales y
similares) *100

Trimestre reportado:

IV trimestre de 2025

Liga de Publicacién del

https//seqoo aroo.gob mx/indicagores-de-resultados-segoby/

Medio de Verificacién:
Unidad Responsable del 1104-3304 - Coordinacién General de |a Estrategia Integral Para la
Indicador: Construccion de la Paz

Datos de las variables reportadas:

Numerador: : 4 Acciones coordinadas para la construccién de la paz en la ciudadania

Denominador: : 4 Acciones para la construccion de la paz en la ciudadania programadas con los
tres 6rdenes de gobierno y agrupaciones religiosas, sociales, empresariales y similares

Descripcién de los resultados: Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se
realizaron 16 acciones coordinadas para la construcciéon de la Paz en la ciudadania, de las 16
acciones programadas En este trimestre se realizaron 4 acciones de las 4 programadas, lo cual
representa un porcentaje trimestral de 100.00.

Calendario Numerador

Octubre | Noviembre | Diciembre

0.000 0.000 4.000

Calendario Denominador

Octubre | Noviembre | Diciembre

1.000 1.000 4.000
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Calendario Programado | Meta

Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 4.000| 100%
1.000 1.000 4,000

Calendario Ejecutado Meta

Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 4,000 100%
1.000 1.000 4.000

Programa:

Se reactivd el Programa Integral de Reinsercién Social “Nuevas Vidas” en coordinacion con el
Poder Judicial del Estado de Quintana Rooy la Defensoria Publica del Estado que tiene como el
objetivo reconstruir el Tejido Social promoviendo ante la Sociedad Civil, los beneficios de pre
liberacidn de las personas sentenciadas que cuentan con el requisito legal correspondiente y asi
poder brindarles el apoyo requerido para obtener su libertad, a través de la aportacion econémica
que legalmente corresponde, por concepto de multa, conmutacién y/o reparacion del daio,
brindando servicios post penales integrales de acuerdo con las necesidades individuales de las
personas privadas de la libertad y sus familias, con el fin de lograr una reinsercién social con
participacién comunitaria y poder contribuir a la disminucién de las reincidencias. Durante este
este trimestre se realizé la segunda ronda de entrevistas a candidatos de los municipios de
Cozumel, Benito Judrez y Chetumal, se selecciond a 4 candidatos, se tramité su liberacién y
comenzaron su proceso de reinserciéon social integral personalizada a la cual se le dara
seguimiento puntual desde esta Coordinacion.

Proyecto:

Se entregd la segunda parte del contenido para la campafa Elige bien, "No rompas tu vida"
dirigida a los jévenes y que busca concientizar a la ciudadania para evitar que se unan a las filas
del narcomenudeo; la segqunda etapa de la campana esta dirigida hacia las madres y los padres
de familia y tiene por objeto reforzar el papel crucial que la familia juega para la toma de
decisiones de los jévenes. Campana: Elige bien, “No rompas su futuro”.

Capacitacién:

Se brindaron 3 platicas de capacitacidon y sensibilizacion en materia de Prevencion de las Violencia
y de las Adicciones, éstas impartidas a personas servidoras publicas adscritas al Ayuntamiento de
Cozumel y al Ayuntamiento de Benito Judrez y personas miembros del Concejo Coordinador de
Mujeres Empresarias de Quintana Roo, con un total de 100 beneficiarios de los cuales 50 fueron
mujeres y 50 fueron hombres estas con el fin de informar, prevenir, detectar y atender las
violencias y las adicciones.
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Reuniones de vinculacién:
Se realizaron 3 reuniones de Asesorias con el fin de presentar y coordinar las acciones a llevarse a
cabo por parte de diversas dependencias en la implementacién de estrategias y programas
sociales y para la construccién de la paz con una participacién de 243 participantes 117 mujeres y
126 hombres todos representando a diferentes dependencias de orden federal, estatal, municipal
y diferentes organizaciones que representan la sociedad civil.

Tipo de Evidencia: Tabla informativa de acciones realizadas.

Dependencia con la

Panel por el
derechoala
felicidad y a la salud
mental *siala

Accién Realizado Beneficiarios Municipio que se coordina
Programa Inteqral Para abarcar a Poder Judicial del
de Reinsercion los 1 Municipios | Estado de Quintana

1 Programa Social “Nuevas N/A del Estado de Rooy la Defensoria
Vidas® Quintana Roo Publica del Estado
Diseno y entrega de Para abarcar a Comunicacion
Contenido ce p los 1 Municipios | Social de Gobierno
2 Proyecto Campana Elige bien N/A del Estado de del Estado
*No rompas su Quintana Roo
futuro®
1.- Prevencién ce 28total 14 Cozumel Personas Servidoras
Violencias y de mujeres, 14 Publicas adscritas al
Adicciones hombres Ayuntamiento de
Cozumel
2 - Prevenciéon de SOtotal.25 | BenitoJuarez Personas Servidoras
Violencias y de mujeres, 25 Publicas adscritas al
Adicciones hombres Ayuntamiento de
3 Capacitacion Benito Juarezy
publico en general
3.- Prevencion de 22total N Othon P Blanco | Personas miembros
Violencias y de mujeres, 11 del Concejo
Adicciones hombres Coordinador de
Mujeres
Empresarias de
Quintana Roo
1- Asesoria, gestiony | 16 total 6 Cozumel Personas servidoras
colaboracion para la | mujeres, 10 publicas de orden
presentacion del | hombres estatal, municipal y
proyecto de la asociacion civil
apertura de un Craadyr
centro de
4 Reunionesde | 'ehabilitacion  en
Vinculaciony | Cozumel
Asesoria 2- Asesoriay 57 total 31 Benito Juarez Personas Servidoras
colaboracion con la mujeres, 26 Publicas, Personal
participando en el hombres administrativo,

docente y alumnado
de la Universidad
Politécnica de
Quintana Roo
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salud mental”
3.- Asesoriay 170 total 80 | CDMX Personas servidoras
ponencia rujeres, 20 publicas de orden
participando en el hombres federal, estatal,
Foro Nacional de municipal,y
Salud Mentaly . personal
Adicciones: Nueva representante de
Leyde diferentes centros
Internamiento de Rehabilitacién.
Involuntario en
Centros de
Rehabilitacién

g. Osca Francjsq Guzmdén Zerecero
Coordinador General de la Estrategia Integral para la Construccién de la Paz
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