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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
3 s 08/04/2025
INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2219 - Subsecretaria de Derechos Humanos
COMPONENTE: F.P.CO1 - Programa Especial de Proteccién de los Derechos Humanos implementado.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador Co1I1 - Promdio de acuerdos cumplidos del Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos Humanos.

NUMERADOR Total de acuerdos cumplidos del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanos. Unidad de Medida del Numerador 8 - Acuerdo
DENOMINADOR Total de sesiones del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanos Unidad de Medida del Denominador 264 - Sesion
Semaforizacién
Linea Base Ao Meta | Meta Pragramada Comportamiento del Tipo de Rojo : Amarillo ;
Afio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta s s =
Valor: 1.500 2025 2.000 ASCENDENTE PROMEDIO w 1.600 1.600 1.800 : 1.800 2.200
2.200 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 6.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000

Lcda. Lizbe Mtras adad Castillo
Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboro Revisé Autorizoé
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Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000 0.000 6.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo ; Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
2.000 2.000 100.000 2.000 100.000 2.000 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
No hubo variacién en la meta del numerador y
denominador.

Mtra® Ta Hadad Castillo

L
Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboré Reviso6 Autorizé
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RESULTADOS
Observaciones

Meta Anual Equivalente

C

olor del Seméaforo

2.000

VERDE

Este indicador tiene como meta anual cumplir con 6 acuerdos. En este primer trimestre se cumplieron 2 acuerdos de 2 programados, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 2. Por lo
antes expuesto, se informa a detalle los siguientes resultados del presente indicador: En el primer trimestre, la Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno, coordiné los
trabajos de la Primera Sesién Ordinaria del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanos, misma que se realizé en fecha 25 de marzo del 2025, a las 18:00 horas en la Biblioteca del
Instituto Tecnolégico de Felipe Carillo Puerto. Se logré un total de 23 personas servidoras publicas beneficiadas, 16 mujeres y 7 hombres.Durante la sesion, se cumplieron y se aprobaron dos
acuerdos sustantivos, mismos que se mencionan a continuacién:ACUERDO 02-COPLADE/SE/DH/IOR/2025. La Secretaria de Gobierno en su caracter de Coordinadora General del Subcomité
Especial de Proteccion de los Derechos Humanos, da por presentado a las personas integrantes e invitadas el Cierre de Programas, Proyectos y/o Acciones en materia de derechos humanos del
ejercicio 2024. ACUERDO 03-COPLADE/SE/DH/IOR/2025. La Secretaria de Gobierno en su caracter de Coordinadora General del Subcomité Especial de Proteccion de los Derechos Humanos, da
por presentado a las personas integrantes e invitadas el Cierre del Programa Especial de Proteccién de los Derechos Humanos, ejercicio 2024,

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos

Elaboro

Mtra. Maria Hadad Castillo

Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Reviso Autorizo
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INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD:

Indicador

UINTANA

O ERI0OS PARY
TRANSTORMAR

2111104104 - Secretaria de Gobierno

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

P003 - Proteccion a los Derechos Humanos

1104-2432 - Direccion de Derechos Humanos

INDICADORES

F.P.C01.A01 - Coordinaci6n interinstitucional para garantizar el respeto y ejercicio de los derechos humanos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

TRIMESTRE

2

| s

Péagina 1de 3

FECHA

08/04/2025

CO01A01I1 - Promedio de acuerdos cumplidos con las Dependencias, Entidades y Organismos para garantizar el respeto y ejercicio de los derechos humanos.

VARIABLES

uadalupe Herrerg Barbosa

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos

Elaboro

Directora de Derechos Humanos

Reviso

NUMERADOR Total de acuerdos cumplidos con las Dependencias, Entidades y Organismos para garantizar el respeto y ejercicio de los |Unidad de Medida del Numerador 8 - Acuerdo

derechos humanos.
DENOMINADOR Total reuniones con las Dependencias, Entidades y Organismos para garantizar el respeto y ejercicio de los derechos Unidad de Medida del Denominador 353 - Reunién

humanos.

Linea Base Afio Meta | Meta Prdgramada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aifio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De 3 Hasta
Valor: 1.400 2025 2.000 ASCENDENTE PROMEDIO w 1.600 1.600 1.800 1.800 2.200
2.200 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 8.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
o™

Mtra. Maria Hadad Castillo

Subsecretaria de Derechos Humanos
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 8.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
A
abs abs " % abs % abs % % % %
2.000 2.000 100.000 2.000 100.000 2.000 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
Hubo una variacién en la meta programada del
numerador y denominador, toda vez que la reunién
que estaba programada para el mes de marzo se
realizé en el mes de febrero, asi como el
cumplimiento de sus dos acuerdos los cuales
también se cumplieron en el mes de febrero. Dicho
cambio se debi6 a la agenda del personal de la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos y de
- sus actividades prioritarias que ya estaban
previamente programadas.

Lcda. Lizl iménez Cordero Mtra. adad Castillo
Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboroé Reviso Autorizé

SEFIPLAN
SECRETARIA
N

DE FiHANZAR
V BLANEACION



201212027

Meta Anual Equivalente
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Color del Semaforo
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e 08/04/2025

Observaciones

2.000

VERDE

Este indicador tiene como meta anual cumplir 8 acuerdos con las Dependencias, Entidades y Organismos para garantizar el respeto y ejercicio de los derechos humanos. En este primer trimestre, se
cumplieron 2 acuerdos de 2 programados, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 2.Por lo antes expuesto, se informa a detalle los siguientes resultados del presente
indicador:Derivado de la reunién virtual de trabajo que la Subsecretaria de Derechos Humanos de la SEGOB sostuvo con la Comision Nacional de los Derechos Humanos, el 11 de febrero del 2025
con el tema “Programa de Capacitacién en Derechos Humanos 2025, se generaron 2 acuerdos, los cuales se cumplieron en este primer trimestre de la presente anualidad, siendo los
siguientes:Acuerdo nimero 1: La Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo, enviaréa por correo electrénico a la Comision Nacional de los
Derechos Humanos el oficio de solicitud de capacitacion en modalidad virtual para el ejercicio fiscal 2025, en el cual adjuntara su calendario programatico con fechas, horario y tematicas a impartir, ya
con las modificaciones o ajustes acordadas en la presente reunion. Acuerdo ntimero 2: La Subsecretarfa de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno del Estado de Quintana Roo, se
encargara de la logistica y requerimientos para las capacitaciones que sean impartidas por la Comision Nacional de los Derechos Humanos, asi mismo, se coordinaréa con el area correspondiente de
la CNDH para tales fines.Para el cumplimiento del primer acuerdo, en el primer trimestre del afio se envié por correo electrénico el oficio de solicitud SEGOB/SDH/072/2025, dirigido a la persona
Titular de la Direccion de Servicios Educativos de la Direccién General de Educacién, Secretaria Técnica del Consejo Consultivo de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.Para el
cumplimiento del segundo acuerdo, se solicité a la Direccién de Comunicacion Social de la SEGOB la elaboracién de un flyer para difundir la actividad denominada “Videoconferencia: Feminicidio,
Violencia Feminicida, Protocolos de Atencién”. De igual manera, se elaboraron los oficios de convocatoria y la liga de registro de asistencia.

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos

Elaboré

Mtra. Maria Hadad Castillo

Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Reviso6 Autorizo
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INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2111104104 - Secretaria de Gobierno
P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
1104-2432 - Direccion de Derechos Humanos

F.P.C01.A02 - Concentracién de informes de avances del Programa Especial de Proteccion de los Derechos Humanos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador C01A0212 - Promedio de solicitudes realizadas a las Instituciones sobre el avance de sus actividades para atender las lineas de accion del Programa Especial de Proteccion de los Derechos Humanos

VARIABLES
NUMERADOR Total de solicitudes realizadas a las Instituciones del avance de sus actividades para atender las lineas de accion del Unidad de Medida del Numeradr 266 - Solicitud
Programa Especial de Proteccién de los Derechos Humanos
DENOMINADOR Temas atendidos en el Programa Especial de Proteccion de los Derechos Humanos. Unidad de Medida del Denominador 305 - Tema
A Semaforizacién
Linea Base Ao Meta | Meta Proagramada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio 2023 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De : ~ Hasta
Valor: 1.000 2025 ‘ 4.000 ASCENDENTE PROMEDIO w 3.200 3.200 3.600 3.600 4.400
4.400 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

| NUMERADOR 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 12.000
| DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 3.000

&

ménez Cordero Mtra. Maria Hadad Castillo

Gge Herrera Barbos:

6 de Atencién a Derechos Humanos

Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
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|

!
Lcda. Mirna Guadal
Jefa de Depa

Elaboro Reviso Autorizé
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a4 08/04/2025
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 12.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 3.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 3.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3.000
DENOMINADOR 1.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000
e
fna Guada frera Barl Lcda. Lizketly Jiménez Cordero Mtra. Maria Hadad Castillo

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos

Elaboro

Directora de Derechos Humanos

Revis6

Subsecretaria de Derechos Humanos
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AVANCES/PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
1.000 1.000 100.000 1.000 25.000 1.000 25.000 100.000 0.000 0.000

Observaciones

Hubo una variacién en la meta programada del
numerador y denominador, toda vez que al
realizarse la Primera Sesién Ordinaria del
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos
Humanos el 25 de marzo del presente afio; por
cuestiones de trabajos previos que se requieren de
logistica, recepcion e integracion de la informacién
trimestral solicitada para el avance de las lineas de
accion del Programa Especial, se requirio realizar
las tres solicitudes en el mes de febrero, lo anterior
para estar en condiciones de poder tener en tiempo
y forma la informacién trimestral solicitada. Como
justificacién complementaria, cabe informar que la
Primera Sesion Ordinaria del Subcomité Especial de
& Proteccion de los Derechos Humanos 2025 estaba
programada para el mes de abril, ya que cuando se
hizo la programacién de las metas para el ejercicio
2025, no se contaba con el calendario oficial de las
sesiones. Este se cont hasta el cuarto trimestre del
afo 2024, mismo que se presento el 3 de diciembre
del afio 2024 en la Tercera Sesién Ordinaria del
Subcomité Especial de Proteccién de los Derechos
Humanos. Por consiguiente, al quedar la sesién
para el mes de marzo de acuerdo al calendario
oficial presentado en la tercera sesién del afio 2024,
se tuvieron que realizar las 3 solicitudes trimestrales
en el mes de febrero para poder estar en tiempo con

la informacién, toda vez que se presenta e
Primera Sesion Ordinaria del afio 2|

Mtra. Marfa Hadad Castillo

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Elaboré Revisé Autorizé
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RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
4.000 VERDE Este indicador tiene como meta anual cumplir con 12 solicitudes realizadas a las Instituciones involucradas en atender las lineas de accién del Programa Especial de Proteccion de los Derechos

Humanos en sus tres temas: 1.- Proteccién a los Derechos Humanos.2.- Fortalecimiento de Acciones de Busqueda y Localizacion de Personas Desaparecidas.3.- Perspectiva de Nifiez y
Adolescencia.En este primer trimestre, se realizaron 3 solicitudes de 3 programadas, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 1. Por lo antes expuesto, se informa a detalle los
siguientes resultados del presente indicador:En el primer trimestre, se realizaron 3 solicitudes; la primera a la Direccion General de la Comision de Busqueda de Personas del Estado de Quintana
Roo, mediante oficio nimero SEGOB/SDH/099/2025, remitido via correo electrénico, con la finalidad de que envien a la Subsecretaria de Derechos Humanos, el avance de cumplimiento de sus
acciones para atender la linea de accion e indicadores que le corresponden y que se encuentra dentro del tema 2. Fortalecimiento de Acciones de Bisqueda y Localizacion de Personas
Desaparecidas.En cuanto a la Segunda Solicitud, esta fue para la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, mediante oficio niumero SEGOB/SDH/098/2025, remitido via correo electrénico, con la finalidad de
que envien a la Subsecretaria de Derechos Humanos, el avance de cumplimiento de sus acciones para atender las cuatio lineas de acci6n e indicadores que le corresponden y que se encuentra
dentro del tema 3. Perspectiva de Nifiez y Adolescencia.La tercera solicitud realizada, fue a través de una circular con nimero SEGOB/SDH/01/2025, dirigida a las Dependencias, Entidades y
Organismos del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo que atienden la linea transversal del Tema 1. Proteccion a los Derechos Humanos, misma que fue enviada por correo electrénico.

Mtra. Maria Hadad Castillo

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Elaboro Reviso Autorizé
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INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2219 - Subsecretaria de Derechos Humanos
COMPONENTE: F.P.C02 - Recomendaciones de Derechos Humanos a Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo, atendidas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador €022 - Promedio de acuerdos cumplidos con las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo o con las Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos Humanos para la atencion de las Recomendaciones
VARIABLES
NUMERADOR Total de acuerdos cumplidos con las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo o con las Comisiones Nacional y Unidad de Medida del Numeradr 8 - Acuerdo
Estatal de los Derechos Humanos para la atenciéon de las Recomendaciones
DENOMINADOR Total de reuniones de coordinacién interinstitucional realizadas para la atencion de las Recomendaciones emitidas al Unidad de Medida del Denominador 353 - Reunion
Poder Ejecutivo
A Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de z : Rojo Amarillo irav Verde i
Afio: 2022 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta - De |  Hasta
Valor: 29.720 2025 0.500 ASCENDENTE PROMEDIO L 0.400 0.400 0.450 0.450 0.550
0.550 “
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 NOO
.
E
cda. Mirna Gu "Herrera Barbosa Lcda. Liz énez Cordero Mtra. Maria Hadad Castillo

Jefa de Departamento de Atencion a Derechos Humanos - Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboroé Reviso Autorizé
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D& FIHAN,
CRIANATIAN



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pegha 245

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QI‘JIN}’AHA‘?(.}? pinaay o TRANSFORMAR
i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
e 08/04/2025
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 8.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000
DENOMINADOR 1.000 2.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000
AVANCES PROGRAMATICOS : VARIACION
Trimestral ‘ Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado i Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
(144
abs abs % abs % abs % % % %
0.500 0.500 100.000 0.500 100.000 0.500 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
Hubo una variacién en la meta programada del
numerador y denominador, toda vez que las
reuniones que estaban programadas para el mes de
marzo, se realizaron en el mes de febrero, asi como
el cumplimiento de un acuerdo, el cual también se
cumplieron en el mes de febrero. Dicho cambio se
debi6 a la agenda de la Titular de la Subsecretaria
de Derechos Humanos, de la titular de la Direccién
g General y Oficialia Central del Registro Civil, asi
como del personal de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos debido a sus actividades
prioritarias que ya estaban previamente
programadas.
Lcda. Mirna%rﬂﬁﬁﬂg Mtra. Maria Hadad Castillo
Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechés Humanos
Elaboro Reviso Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QLQIINYAI!‘AAI.KRO wnniay o llllSll:I“
Senls INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 [ a4 08/04/2025
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo Observaciones
0.500 : VERDE Este indicador tiene como meta anual cumplir con 4 acuerdos. En este primer trimestre, se cumplié 1 acuerdo de 1 programado, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 0.5. Se

realizaron 2 reuniones, la primera con la Direccién General y Oficialia Central del Registro Civil y la segunda con la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.Derivado de la reunién realizada con
la Direccién General y Oficialia Central del Registro Civil para atender la Recomendacion General 48/2023 emitida por la CNDH al Poder Ejecutivo, se genero el siguiente acuerdo:Acuerdo Unico: La
Direccién General y Oficial Central del Registro Civil se compromete a enviar a la Subsecretaria de Derechos Humanos, en un término de 10 dias naturales, a partir de la fecha que se celebr6 la
presente reunién, la prueba de cumplimiento faltante del punto recomendatorio “PRIMERA” que consiste en: una lista del personal capacitado en el “Taller Basico de Derechos Humanos”, indicando
clasificacion (Titulares de Juzgados del Registro Civil, Municipales, Jefes de Departamento, entre otros, seglin sea el caso).En el primer trimestre del afio 2025, el acuerdo se cumplié con la recepcion
del oficio SEGOB/SAJ/DGRC/DJ/00423/2025, via correo electrénico, donde la Direccién General y Oficialia Central del Registro Civil, remite a la Subsecretaria de Derechos Humanos la informacién
solicitada en el acuerdo en mencién.

Mtra. Maria Hadad Castillo

Lﬁﬂanera Barbosa

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Elaboro Revisé Autorizé
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DETIHANZAL
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- Ug”é,\!ﬂ@ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 [ a4 08/04/2025
INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2432 - Direccién de Derechos Humanos
ACTIVIDAD: F.P.C03.A01 - Participacion de las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo en el registro para capacitacion en temas de derechos humanos.

IDENTIFICACIONIDEL INDICADOR

Indicador CO03A0111 - Porcentaje de personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo registradas en las capacitaciones en temas de derechos humanos.
VARIABLES
NUMERADOR Total de personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo registradas en las capacitaciones Unidad de Medida del Numerador 215 - Persona Servidora Publica
en temas de derechos humanos
DENOMINADOR Total de Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo que participaron en las Unidad de Medida del Denominador 215 - Persona Servidora Publica
capacitaciones en temas de derechos humanos
Semaforizacién
Linea Base Ao Meta | Meta Pragramada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio: 2024 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De i ‘Hasta
Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE w 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 45.000 0.000 0.000 45.000 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000 50.000 190.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 45.000 1.000 1.000 45.000 1.000 1.000 50.000 1.000 1.000 50.000 190.000
L Lcda. Lizl Mtra. Maria Hadad Castillo
Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboré Revis6 Autorizé
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= UINTﬁyﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUHjYANAROO iy O TRANSTORMAR
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a4 08/04/2025
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 45.000 0.000 0.000 45.000 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000 50.000 190.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 45.000 1.000 1.000 45.000 1.000 1.000 50.000 1.000 1.000 50.000 190.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 45.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 45.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 45.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 45.000
A PROGRAMA O ARIACIO
Trimestral ' Acumulado ' Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000
G Observaciones
No hubo variacién en la meta del numerador y
denominador
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
100.000 VERDE Este indicador tiene como meta anual cumplir 190 personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo registradas en las capacitaciones en temas de derechos humanos.
En este primer trimestre, se registraron a través de un formulario virtual de asistencia generada por la Subsecretaria de Derechos Humanos un total de 45 personas servidoras publicas de 45
programadas, lo que representa el 100%Por lo antes expuesto, se informa a detalle los siguientes resultados del presente indicador: Derivado de la videoconferencia denominada “Feminicidio,
Violencia Feminicida, Protocolos de Atencién”, impartida el 28 de marzo del 2025 por la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, se registraron un total de 45 personas servidoras publi
desagregadas en 38 mujeres y 7 hombres. La liga de registro que se genero fue la siguiente: https://forms.gle/4z5nWqPJHK8PjSwM6

Ajaﬂ r
cda. Mirna Guadalupe Herrera Barbosa Mtra. Maria Hadad Castillo

Jefa de Departamento de Atencion a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Elaboro Reviso Autorizé
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QUINTANA ROO
‘2021212027

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

UINTANA

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD:

Indicador

oo;l‘u?um.

2111104104 - Secretaria de Gobierno

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

P003 - Proteccion a los Derechos Humanos

1104-2432 - Direccién de Derechos Humanos

TRIMESTRE

Pagina 1 de 4

2 s

FECHA

08/04/2025

F.P.C03.A02 - Realizacién de gestiones ante organismos que imparten capacitacién en temas de derechos humanos para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

C03A02I2 - Promedio de solicitudes realizadas a los Organismos que imparten capacitacién en temas de derechos humanos paré las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana
Roo

VARIABLES

NUMERADOR Total de solicitudes realizadas a los Organismos que imparten capacitacion en temas de derechos humanos para las Unidad de Medida del Numerador 266 - Solicitud

Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo
DENOMINADOR Total de Capacitaciones en temas de derechos humanos para las Personas Servidoras Piblicas del Poder Ejecutivo del Unidad de Medida del Denominador 61 - Capacitacion

Estado de Quintana Roo.

Semaforizacién
Linea Base Aiio Meta | Meta Pragramada Comportamiento del Tipo de " Rojo Amarillo %
Aiio: 2024 en e} Aiio Indicador hacia la Meta Método ~ De Hasta De Hasta : {ixgd
Valor: 0.750 1.000 ASCENDENTE PROMEDIO © 0.800 0.800 0.900 6.900 : 1.106
1.100 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 4.000

ira Guadah.?e/:m sa

Jefa de Depa amento de Atencién a Derechos Humanos

Elaboro

Lcda. LizB

Directora de Derechos Humanos

Reviso

Mtra. Maria Hadad Castillo

Subsecretaria de Derechos Humanos

Autorizo

SEFIPN
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANAROD  smmmrens OO
i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
EE 08/04/2025
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 4.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000
DENOMINADOR 1.000 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000

e Herrera Barbo¥a

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos

Elaboré

Directora de Derechos Humanos

Revis6

Mtra. Marfa Hadad Castillo

Subsecretaria de Derechos Humanos

T
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e ROO M
o INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a4 08/04/2025
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado . Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.250 0.250 100.000 0.250 25.000 0.250 25.000 100.000 0.000 0.000

Observaciones

Hubo una variacién en la meta programada del
numerador y denominador, toda vez que antes de
hacer la solicitud de capacitacion al Organismo que
lo imparte; en el mes de febrero, personal de la
Subsecretaria de Derechos Humanos de la SEGOB
contacto al personal de la CNDH para ver la
posibilidad de tener una reunién en la primera
semana de marzo, con la finalidad de acordary
agendar la actividad a desarrollar en marzo y
después formalizarlo con el envio de un oficio de
solicitud dentro del mes programado; sin embargo,
por cuestiones de agenda del personal de la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos y de
sus actividades prioritarias que ya estaban
previamente programadas, se tuvo que realizar la
& reunion en el mes de febrero y por ende la
elaboracion de la solicitud de capacitacion a la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos en
ese mismo mes, lo anterior para que se agende la
actividad con anticipacién y pueda realizarse en el
mes de marzo, ya que el esperar mas tiempo para el
envio de la solicitud de capacitacion al Organismo
que lo imparte, habia el riesgo de quedarnos sin
fechas disponibles para el mes de marzo, es por ello
que, la solicitud se realizé en el mes de febrero y no
en marzo como estaba programado.

LctaMirna Guadalup: a Barbosa _, Lcda. Lizb énez Cordero Mtra. Maria Hadad Castillo
Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboré Revisé Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e ROONIHIE
202y INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a4 08/04/2025
RES
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
1.000 VERDE Este indicador tiene como meta anual realizar 4 solicitudes a los Organismos que imparten capacitacién en temas de derechos humanos para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo

del Eistado de Quintana Roo. En este primer trimestre, se realizé 1 gestién de 1 programada, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 0.25.Por lo antes expuesto, se informa a detalle
los siguientes resultados del presente indicador: En el trimestre, la Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno, realizé 1 solicitud de capacitacion mediante oficio
SEGOB/SDH/072/2025, dirigido a la persona Titular de la Direccion de Servicios Educativos de la Direccién General de [=ducacion, Secretaria Técnica del Consejo Consultivo de la Comisién Nacional
de los Derechos Humanos, anexando con ello, una propuesta de programacion 2025 de capacitaciones en derechos hurnanos con diferentes tematicas de las cuales se escogeran 4 para todo el afio.

}2/
irna Gual Mtra. Maria Hadad Castillo
_/
Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboré Revisé Autorizé
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QUINTANA ROO
Teaziteny

INSTITUCION:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD:

Indicador

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

UINTANA
o URIDOS PARY

TRANSFORMAR

INDICADORES

2111104104 - Secretaria de Gobierno
P003 - Proteccion a los Derechos Humanos

1104-2432 - Direccién de Derechos Humanos

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

' ERE

08/04/2025

F.P.C03.A03 - Elaboracién de convocatorias para capacitaciéon en temas de derechos humanos a Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

C03A03I3 - Promedio de convocatorias realizadas para las capacitaciones en temas de derechos humanos, dirigidas a las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo

VARIABLES
NUMERADOR Total de convocatorias realizadas para las capacitaciones en temas de derechos humanos, dirigidas a las Personas Unidad de Medida del Numeradbr 86 - Convocatoria
Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo
DENOMINADOR Total de Capacitaciones en temas de derechos humanos para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Unidad de Medida del Denominador 61 - Capacitacion
Estado de Quintana Roo.
METAS Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Prdgramada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Aiio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Haéta De Hasta iDe: =R
Valor: 0.750 2025 1.000 ASCENDENTE PROMEDIO w 0.800 0.800 0.900 0.900 1.100
1.100 w
Variable Calendario Programado
| Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
‘ NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
} DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 4.000
~
| T e
E irna Guadal

Elaboro

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos

Revis6

Directora de Derechos Humanos

Mtra.

aria Hadad Castillo

Subsecretaria de Derechos Humanos

Autorizo
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INTﬁJ}'ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINYANAROO enhay o TRANSTORMAR
Aeilios INDICADORES TRIMESTRE FECHA
| [ 08/04/2025
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 4.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
A PROGRAMA O ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado : Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.250 0.250 100.000 0.250 25.000 0.250 25.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
No hubo variacién en la meta del numeradory
denominador.
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
1.000 VERDE Este indicador tiene como meta anual realizar 4 convocatorias de capacitacién en temas de derechos humanos, dirigidas a las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de
Quintana Roo. En este primer trimestre, se realizé 1 convocatoria de 1 programada, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 0.25.Por lo antes expuesto, se informa a detalle los
siguientes resultados del presente indicador: En el primer trimestre, la Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno, realizé la convocatoria para la capacitacién denominada
Videoconferencia: “Feminicidio, “Violencia Feminicida, Protocolos de Atencién”, impartida por la Comision Nacional de los Derechos Humanos. Cabe informar que los oficios de convocatoria se_——
enviaron por correo electrénico a las personas servidoras publicas del gobierno del Estado de Quintana Roo.

Mtra. Maria Hadad Castillo

amento de Atenci6n a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Elaboro . Revis6 Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Q‘.""f!A»N“A.Equ‘ s oo;l‘l‘:!'slllll
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
R EE 08/04/2025
INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2219 - Subsecretaria de Derechos Humanos

COMPONENTE: F.P.C04 - Programa para la Prevencién, Combate y Sancién de los delitos en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo implementado.

IDENTIFICACION'DEL INDICADOR

Indicador C04 - Promedio de informes realizados de las actividades del Programa para la Prevencién, Combate y Sancién de los delitos en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo.

VARIABLES

NUMERADOR Informes realizados de las actividades del Programa para la Prevencion, Combate y Sancion de los delitos en materia de Unidad de Medida del Numeradr 145 - Informe
Trata de Personas del Estado de Quintana Roo
DENOMINADOR Temas atendidos en el Programa para la Prevencion, Combate y Sancion de los delitos en materia de Trata de Personas Unidad de Medida del Denominador 305 - Tema
del Estado de Quintana Roo
Semaforizacién
Linea Base Aiio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Aiio: 2023 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta g De! | Hastal
Valor: 1.000 2025 1.333 ASCENDENTE PROMEDIO w 1.067 1.067 1.200 1.200 1.467
1.467 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 3.000
irna G%wa/ €ra Barbosa Leda. Lizl Mtra. Maria Hadad Castillo
Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos
Elaboré Reviso Autorizé
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO e ROOIHE IS
Eatalitey INDICADORES TRIMESTRE FECHA
e 08/04/2025
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 3.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado : Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs i % abs % abs % % % %
0.333 0.333 100.000 0.333 25.000 0.333 25.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
No hubo variacién en la meta del numerador y
denominador.
*
s
Lcda. Mirna lepe Herrera Barbosa Lcda. Li; imen rdero Mtra. Maria Hadad Castillo

Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos

Elaboré

Directora de Derechos Humanos

Reviso

Subsecretaria de Derechos Humanos

Autorizé
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R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
1.333 \{ERDE Este indicador tiene como meta anual realizar 4 informes de las actividades del Programa para la Prevencion, Combate y Sancion de los delitos en materia de Trata de Personas del Estado de

Quintana Roo. En este primer trimestre se realizé 1 informe de 1 programado, lo que representa el 100% y con ello un promedio trimestral de 0.333.Al respecto, se informa que en fecha 23 de agosto
de 2023, se realiz6 la publicacién del “Programa Estatal para la Prevencion, Combate y Sancién de los Delitos en Materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo”, que contiene una
politica de gobierno integral, cuyo objetivo es impulsar y coordinar la comunicacion interinstitucional para prevenir y erradicar los delitos en la materia. Los objetivos, lineas de accién e indicadores del
programa se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2023 -2027, que dentro de su eje 2 seguridad ciudadana, contempla el tema de Proteccion a los Derechos Humanos, y que dentro de
sus lineas de accién prevé el tema de Trata de Personas, asi mismo cuenta con una alineacion al Objetivo de Desarrollo Sostenible 16 de la agenda 2030, paz, justicia e instituciones solidas.En ese
sentido, la Secretaria de Gobierno en su caracter Secretaria Técnica, tiene la facultad de coordinar las acciones de dicho programa, por tanto, le corresponde el realizar el Primer Informe Trimestral
del afo 2025, que abarca del 1 de enero al 15 de marzo de 2025, siendo el primero de cuatro informes programados en la presente anualidad para la debida integracion del Informe final del afio 2025,
el cual se presentara en el cuarto trimestre del 2025 en la IV Sesi6n Ordinaria de la CICTPE, en cumplimiento al articulo 22 fracciones Xy Xl de la Ley en Materia de Trata de Personas del Estado de
Quintana Roo.Los temas atendidos que contempla el primer Informe Trimestral del afio 2025 se encuentran divididos en 3 rubros, los cuales consisten en actividades de Prevencién, Combate y
Sancion de los delitos en Materia de Trata de Personas, reportadas por las Dependencias, Entidades y Organismos que integran la Comision Interinstitucional contra los Delitos en Materia de Trata
de Personas del Estado de Quintana Roo. Entre los resultados del Programa para la Prevencion, Combate y Sancién de los Delitos en Materia de Trata de Personas del Eistado de Quintana Roo, se
destaca que se han capacitado a 86 personas servidoras publicas estatales y municipales, 31 mujeres y 55 hombres mediante platicas, cursos y talleres, se han sensibilizado un total de 3 mil 450
personas, se difundieron materiales informativos con un alcance de 25 mil 363 personas.
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Jefa de Departamento de Atencién a Derechos Humanos Directora de Derechos Humanos Subsecretaria de Derechos Humanos

Elaboré Revis6 Autorizé

¥ PransACION




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina1de'8

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
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| 08/04/2025
INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno >
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2432 - Direccion de Derechos Humanos
ACTIVIDAD: F.P.C04.A01 - Coordinacion interinstitucional para la prevencién, erradicacion y sancion de la trata de personas en el Estado de Quintana Roo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO04A01 - Pronedio de acuerdos cumplidos por la Comision Interinstitucional contra los delitos en materia de trata de personas del Estado de Quintana Roo.
VARIABLES
NUMERADOR Total de acuerdos cumplidos por la Comiién Interinstitucional contra los delitos en materia de trata de personas del Unidad de Medida del Numeradbr 8 - Acuerdo
Estado de Quintana Roo.
DENOMINADOR Total de sesiones de la Comisi6n Interinstitucional contra los delitos en materia de trata de personas del Estado de Unidad de Medida del Denominador 264 - Sesion
Quintana Roo.
A Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo 3 Amarillo 3 3
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta Delisens || 'stfp_-__',. EL
Valor: 0.500 2025 2.000 ASCENDENTE PROMEDIO w 1.600 1.600 1.800 1.800 2.200
2.200 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 8.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
Y
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Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 8.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
2.000 2.000 100.000 2.000 100.000 2.000 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
No hubo variacién en la meta del numerador y
denominador

Mtra. Maria Hadad Castillo
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RESULTADOS

Observaciones

2.000

VERDE

Este indicador tiene como meta anual cumplir 8 acuerdos en las sesiones de la Comision Interinstitucional contra los delitos en materia de trata de personas del Estado de Quintana Roo. En este
primer trimestre, se cumplieron 2 acuerdos de 2 programados, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 2.Por lo antes expuesto, se informa a detalle los siguientes resultados del
presente indicador: En el primer trimestre, la Subsecretaria de Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno, coordin los trabajos de la Primera Sesién Ordinaria de la Comisién Interinstitucional
contra los delitos en materia de trata de personas del Estado de Quintana Roo, misma que se realizo en fecha 28 de marzo del 2025, a las 15:00 horas en la Sala de Juicios Orales de la Academia de
Policia Estatal, ubicado en Carretera Chetumal Bacalar km 12.5.Durante la sesion, se cumplieron y se aprobaron dos acuerdos sustantivos, mismos que se mencionan a continuacién:ACUERDO
02/1/8.0./25.- Las y los integrantes de esta Comision Interinstitucional contra los Delitos en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo, se da presentado la ponencia con el tema
“Enfoque Especializado en Trata de Personas” a cargo de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo”. ACUERDO 03/1/S.0./25.- Las y los integrantes de esta Comisién

Interinstitucional contra los Delitos en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo, se da por presentado en Informe de actividades realizadas en Materia de Trata de Personas
correspondiente al Primer Trimestre del afio 2025.
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e 08/04/2025
INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno .

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P003 - Proteccién a los Derechos Humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2432 - Direccién de Derechos Humanos

ACTIVIDAD: F.P.C04.A02 - Coordinacién Interinstitucional para impulsar la Ley de Trata del Estado de Quintana Roo, su reglamento y protocolo con flujograma.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador C04A02 - Promedio de reuniones realizadas con las Instituciones que integran la Comision Interinstitucional Contra los Delitos en Materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo para impulsar la

Ley de Trata del Estado de Quintana Roo, su reglamento y protocolo con su flujograma.

VARIABLES

NUMERADOR Total de reuniones realizadas con las Instituciones que integran la Comisién Interinstitucional Contra los Delitos en Materia |Unidad de Medida del Numerador 353 - Reunién
de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo para impulsar la Ley de Trata del Estado de Quintana Roo, su
reglamento y protocolo con su flujograma.
DENOMINADOR Total de temas que atiende la Comisién Interinstitucional Contra los Delitos en Materia de Trata de Personas del Estado de |Unidad de Medida del Denominador 305 - Tema
Quintana Roo.
METAS Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Ano: 2023 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método =2 Degai - Hasta De Hasta ~ De ;
Valor: 1.333 2025 2.000 ASCENDENTE PROMEDIO w 1.600 1.600 1.800 1.800 2.200
2.200 L
Variable Calendario Programado
| Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 6.000
| DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 1.000 3.000
| e
| N ‘ -
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 6.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 1.000 3.000
Variable : Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.667 0.667 100.000 0.667 33.333 0.667 33.333 100.000 0.000 0.000
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RESU
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
2.000 - VERDE Este indicador tiene como meta anual realizar 6 reuniones con las Instituciones que integran la Comision Interinstitucional Contra los Delitos en Materia de Trata de Personas del Estado de Quintana

Roo para impulsar la Ley de Trata del Estado de Quintana Roo, su reglamento y protocolo con su flujograma. En este primer trimestre, se realizaron 2 reuniones de 2 programadas, lo que representa
€l 100% y un promedio trimestral de 0.667.Por lo antes expuesto, se informa a detalle los siguientes resultados del presente indicador: En el trimestre, la Subsecretaria de Derechos Humanos de la
Secretaria de Gobierno, sostuvo 2 reuniones. REUNION 1.En cumplimiento al ACUERDO 04/111/S.0./24, misma que refiere: “Las y los integrantes de esta Comisién Interinstitucional contra los Delitos
en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo, aprueban por unanimidad de votos, coordinarse y colaborar con la Secretaria Técnica de esta Comisién, en reuniones, y mesas de
trabajo en la actualizacion, de los ordenamientos, normas y directrices juridicas en la materia”.En el primer trimestre, se envié via correo electrénico la circular SEGOB/SDH/02/2025, convocando a
una reunién virtual con la finalidad de dar inicio a los trabajos para la elaboracion del proyecto de la iniciativa de reforma a la Ley de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo, y por consiguiente
los demas documentos normativos estatales (protocolo y flujograma) con el objetivo de determinar el Plan de trabajo para la actualizacién y armonizacion legislativa en la
materia. La reunion se realiz6 el 5 de marzo a través de la plataforma Telmex: https:/videoconferencia.telmex.com/j/1237509291. Se beneficiaron un total de 20
personas servidoras publicas del gobierno del Estado, 11 mujeres y 9 hombres. Como resultado de la reunion la Secretaria de Gobierno, en su caracter de Secretaria
Técnica de la Comision Interinstitucional contra los Delitos en Materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo, proporcioné a las Dependencias, Entidades y Organismos convocadas, el
Cronograma de Actividades, donde se detalla el plan de trabajo, por lo que esta pendiente realizar la primera mesa de trabajo para el segundo trimestre del presente afio en modalidad

presencial. REUNION 2.Con el objetivo de coordinar las acciones de los 6rganos que integran la Comision Interinstitucional Contra los Delitos en Materia de Trata de Personas del Estado de Quintana
Roo, para el desarrollo de politicas publicas de proteccién, asistencia y atencién a las victimas de la trata de personas, asi como aquellas tendientes a la prevencion, sancién y el combate por parte
del Estado frente a los delitos en Materia de Trata de Personas, en fecha 28 de marzo de 2025, se realizé la Primera Sesion Ordinaria de la Comision Interinstitucional. Durante el desarrollo de la
misma, se abordé el proyecto de Reforma de la Ley en la Materia y se presenté el estatus de avance de las aportaciones realizadas por las Autoridades, para la integracion del Proyecto de Iniciativa
de Reforma de Ley. Se beneficiaron un total de 30 personas servidoras puiblicas del gobierno del Estado, 23 mujeres y 7 hombres.Las autoridades que remitieron sus aportaciones son las que a
continuacion se enuncian:*Secretaria de Turismo.*Secretaria de Educacién.*Secretaria de Seguridad Ciudadana.*Secretaria de Desarrollo Econémico.*Secretaria del Bienestar.*Secretaria del Trabajo
y Prevision Social.«Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas.*Poder Judicial del Estado.+Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y Participacién Ciudadana.Municipio de Othén P.
Blanco.*Municipio de Benito Juarez.
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INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PO003 - Proteccion a los Derechos Humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2432 - Direccion de Derechos Humanos
ACTIVIDAD: F.P.C04.A03 - Seguimiento del Programa en materia de Trata de Personas en el Estado de Quintana Roo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador C04A03 - Promedio de solicitudes realizadas a las Instituciones del avance de sus actividades para atender las lineas de accién del Programa en Materia de Trata de Personas en el Estado de Quintana Roo

VARIABLES

NUMERADOR Total de solicitudes realizadas a las Instituciones del avance de sus actividades para atender las lineas de accion del Unidad de Medida del Numerador 266 - Solicitud
Programa en Materia de Trata de Personas en el Estado de Quintana Roo
DENOMINADOR Temas atendidos en el Programa en Materia de Trata de Personas en el Estado de Quintana Roo Unidad de Medida del Denominador 305 - Tema
A Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta = DeF R - Hasta
Valor: 0.666 2025 1.333 ASCENDENTE PROMEDIO © 1.067 1.067 1.200 1.200 1.467
1.467 @
Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 /"&Q@

~
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre * Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 3.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000
DENOMINADOR 1.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3.000
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AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado ! Trimestral

Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %
0.333 0.333 100.000 0.333 25.000 0.333 25.000 100.000 0.000 0.000

Observaciones

Hubo una variacién en la meta programada del
numerador y denominador, debido a que la solicitud
de informacion relativa al avance de actividades
para atender las lineas de accion del Programa en
Materia de Trata de Personas fue enviada el 28 de
febrero del afio 2025 a las personas Integrantes e
invitadas de la Comision Interinstitucional contra los
Delitos en Materia de Trata de Personas, esto con la
finalidad de que tengan un mayor margen de
entrega de la informacion, y ésta a su vez, se
entregue completa dentro de los plazos establecidos
por la Subsecretaria de Derechos Humanos, toda
vez que dicha informacién trimestral recabada se
tiene que revisar, analizar, integrar, filtrar y
presentar de manera ejecutiva en la Sesién de la
Comisién en el mes de marzo dentro del punto
nimero 6 del orden del dia denominado
“Presentacion de las Acciones del Primer Trimestre
del Afio 2025,

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo Observaciones

1.333 VERDE Este indicador tiene como meta anual el realizar 4 solicitudes a las Instituciones para el seguimiento del avance de sus actividades para atender las lineas de accién del Programa en Materia de Trata
- |de Personas en el Estado de Quintana Roo. En este primer trimestre, se realizé 1 solicitud de 1 programado, lo que representa el 100% y un promedio trimestral de 0.333.Por lo antes expuesto, se
informa a detalle los siguientes resultados del presente indicador: En el primer trimestre, se envio via correo electrénico la solicitud del Informe Trimestral de actividades del afio 2025 (con corte del 01
de enero al 15 de marzo), referente a las acciones realizadas por las Dependencias, Entidades, Organismos y Municipios que conforman la Comisién Interinstitucional en Materia de Trata de
Personas, en los rubros de Prevencion, Combate y Sancién, con el objetivo de elaborar el Primer Informe Trimestral de la Implementacion del Programa para la Prevenciéon, Combate idnde los
delitos en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo, la infofacién recibida fue presentada en la Primera Sesion Ordinaria de la Comision Interinstitucional. W&x

Leda. Mtra. Maria Hadad Castillo
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