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Secretaria de Gobierno

Tabla de Actualizacién y Conservacién de las Obligaciones de Transparencia
del ejercicio 2026

Capitulo Il
De las Obligaciones de
Transparencia Comunes

Articulo 75.  Los Sujetos
Obligados deberdn poner a
disposicién del publico de
manera permanente y
actualizada de forma
sencilla, precisa y entendible,
en la Plataforma Nacional y
en los respectivos medios
electrdnicos, de acuerdo con
sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social,
segun corresponda, la
informacién, por lo menos,
de los temas, documentos y
politicas que a continuacién
se sefialan:
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Texto de la fraccidn

Area
Responsable

Fundamentacion y motivacién

Observacion acerca de la informacién
a publicar

Periodo de
Actualizacién

Periodo de
conservacion de la
informacion

El marco normativo Como instancia competente para | Unicamente cuando se expida alguna Trimestral Informacion vigente
aplicable a los Sujetos | Subsecretaria de brindar el apoyo y asistencia | reforma, adicién, derogacién, abrogacion
Obligados, en el que deberd | Asuntos Juridicos juridica de la Subsecretaria de | 0o se realice cualquier tipo de
incluirse  leyes, cédigos, Asuntos Juridicos, asi como para la | modificacién al marco normativo aplicable
reglamentos, decretos de | Direccidn Juridica atencion y resolucion de asuntos | al sujeto obligado, la informacién debers
creacién, manuales que le sean encomendados por la | publicarse y/o actualizarse en un plazo no
administrativos, reglas de persona titular de la de la | mayor a 15 dias habiles a partir de su
operacion, criterios, Secretaria de Gobierno. publicacién en el Diario Oficial de la
politicas, lineamientos vy Federacion (DOF),
demas disposiciones Articulo 37, fraccién | del | Periédico o Gaceta Oficial, o acuerdo de
juridicas y administrativas; Reglamento Interior de la SEGOB | aprobacion en el caso de normas
publicadas por medios distintos, como el
sitio de Internet.
Su  estructura  orgdnica | Direccidn de | La Direccién de Evaluacién, Informacion del
I completa, en un formato | Evaluacion, Seguimiento y Archivo como gﬁ:‘éf;)%n%?egféso y l:;
que permita vincular cada | Seguimiento y | unidad administrativa | En su caso, 15 dias hdbiles después de |a Trimestral ejercicio anterior
parte de la estructura, las | Archivo responsable en la coordinacién de | aprobacién de alguna modificacién a la

atribuciones y
responsabilidades que le
corresponden a cada
persona servidora publica
y/o persona prestadora de
servicios profesionales o
integrante de los Sujetos
Obligados, de conformidad
con las disposiciones
juridicas aplicables

los trabajos de elaboracién o
actualizacién del organigrama
oficial, en términos de lo
establecio en el articulo 10,
fraccion V del Reglamento Interior
de la SEGOB.

estructura organica.
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los Sujetos Obligados de
conformidad con los
programas operativos

Asuntos Juridicos;
Subsecretaria
Técnica
Subsecretaria
Social e
Interinstitucional
Zona Norte;
Subsecretaria  de
enlace
Interinstitucional;
Subsecretaria  de
Derechos Hunmanos
Direccién de
Administracidn.

Estado sefiala que

En el Presupuesto de Egresos del
Estado, se consignara solamente
los programas operativos anuales
De los entes publicos dentro de
los que se encuentra el Poder
ejecutivo del Estado.

Que de conformidad a los
Lineamientos de Programacion y
Presupuestacion del Estado de
Quintana Roo para el Ejercicio

1] Las facultades de cada area Direccion de | La Direccion de Evaluacién,
Evaluacion, Seguimiento y Archivo como
Seguimiento y | unidad administrativa
Archivo . responsable en la coordinacidn los
trabajos de Coordinacion vy . Trimestral Informacion Vigente
actualizacion del Reglamento | En su caso, 15 dias hdbiles después de
Interior, en términos de lo | alguna modificacion.
establecid en el articulo 10,
fraccion VvV del Reglamento
Interior.
Subsecretaria  de Informacion del
Las metas, objetivos e | Gobierno; Articulo 6 de la Ley de | Durante el primer trimestre del ejercicio ejercicio en curso y
v indicadores de las dreas de | Subsecretaria de Presupuesto y Gasto Publico del en curso Anual la correspondiente a

los seis ejercicios
anteriores
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Organos

Desconcentrados:

COEPROC:

2 AGQROO

3 RGQROO

4 SESIPINNA:
5 CBQROO

6 RPPC

7C3

Fiscal 2026, en su articulos 19, 20
y 21.

Todas las Unidades Responsables
deberan estar vinculadas a cada
componente que contribuyan, a
un programa presupuestario. Esta
vinculacién se debe realizar en
congruencia con las facultades de
cada Unidad Responsable, para el
cumplimiento de los objetivos
establecidos en los programas
presupuestarios.

Los Ejecutores de Gasto, por
conducto de los  Enlaces
Programaticos y Presupuestales,
deberdn asegurarse de que la
asignacion presupuestal
distribuida entre sus programas
presupuestarios permita el
cumplimiento de sus metas para
el Ejercicio Fiscal 2026.

La semaforizacion de las metas
que se programen en las MIR se

7ok
e A4~
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Estds son las dreas que coordinan
con la persona titular de Ia
Secretaria de Gobierno, la
atencion de estos programas
operativos para su y seguimiento.

Los indicadores relacionados
con temas de interés publico
o trascendencia social que,
conforme a sus funciones,

deban establecer, asi como

los que permitan rendir

cuenta de sus objetivos vy

resultados;

Subsecretaria  de
Gobierno.
Subsecretaria  de
Derechos
Humanos.

Organos
Desconcentrados:

COEPROC
SESIPINNA

CBQROO

Partiendo que se consideran
temas de interés publico o
transcendencia social en el dmbito
competencial de la Secretaria de
Gobierno, resultan temas
relacionados a los primeros las
lineas de accién de los programas
a cargo de la Secretaria, asi como
a los segundos en materia de
derechos humanos, medio
ambiente (fenémenos
meteoroldgicos); blsqueda de
personas y derechos de nifias,
nifios y adolescentes.

Durante el primer trimestre del ejercicio
en curso

Anual

Informacion del
ejercicioen cursovy la
correspondiente a los /
seis ejercicios _//

anteriores /
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VI,

El directorio de todas las
personas servidoras
publicas, a partir del nivel de
jefatura de departamento o
su equivalente o de menor
nivel, cuando se brinde
atencion al ptblico, manejen
o apliquen recursos publicos,
realicen actos de autoridad o
presten servicios
profesionales bajo el

Departamento de
Recursos Humanos
de la Direccién de
Administracién.

De conformidad a lo previsto en el
articulo 79, fracciones | y |l
corresponde al Departamento de
Recursos Humanos la
actualizacion de la plantilla de
personal de las unidades
administrativas de la SEGOB y los
Organos Desconcentrados (solo
titulares). Instrumento que junto
con el expediente personal de los
servidores publicos, de ahi se

En su caso, 15 dias habiles después de
alguna modificacién

Trimestral

Informacién del
ejercicio en curso y
la correspondiente alA
ejercicio anterior
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régimen de confianza u toman los datos para el directorio
honorarios y personal de institucional.
base.
El directorio debera incluir, al
menos el nombre, cargo o
nombramiento oficial
asignado, nivel del puesto en
la estructura organica, fecha
de alta en el cargo, niumero
telefénico, domicilio para
recibir correspondencia vy
direccion de correo
electronico oficiales;

VII. La remuneracién bruta y | Departamento de | Como responsable de la gestion y
neta de todas las personas | Recursos Humanos | tramite sobre el pago de Ia Informacion del
servidoras publicas de base | de la Direccién de | némina de la Secretaria de ejercicio en curso vy la
0 de confianza, de todas las | Administracién Gobierno 'y sus  6rganos |  —eeeeeemeemee correspondiente  al
percepciones, incluyendo Desconcentrado en términos de lo Trimestral ejercicio anterior.
sueldos, prestaciones, previsto en el articulo 79, fraccidn
gratificaciones, primas, Il del Reglamento Interior
comisiones, dietas, bonos, Vigente.
estimulos, ingresos y /
sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de
dicha remuneracién;
VIII Los gastos de representacion | Departamento de | Una de las gestiones que realiza Informacion del

y vidticos, asi como el objeto | Recursos este Departamento en términos Trimestral gjercicio en curso y la

e informe de comisidn
correspandiente;

Financieros de Ila

del articulo 80, fraccion VI del
Reglamento Interior, es atender

correspondiente _al
ejercicio anterior
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[ Direccién de | los compromisos bdsicos e
Administracidn irreductibles en materia de gastos
que genere la Secretaria.

IX El ndmero total de las plazas | Departamento de | De conformidad a lo previsto en el Informacion del
y del personal de base y de | Recursos Humanos | articulo 79, fracciones | y Il del ejercicio en curso y la
confianza, especificando el | de la Direccién de Reglamento Interior de Ia correspondiente  al
total de las vacantes, por | Administracion Secretaria, corresponde al Trimestral ejercicio anterijor
nivel de puesto, para cada Departamento  de  Recursos
unidad administrativa; Humanos la actualizacion de la

plantilla de personal de las

unidades administrativas de la

SEGOB y Organos

Desconcentrados, instrumento de

donde se toman los datos para

atender este punto.
Las  contrataciones  de | Departamento de | De conformidad a lo previsto en el Informacion del
servicios profesionales por | Recursos Humanos | articulo 79, fracciones | y Il del ejercicio en curso y la

X honorarios, sefialando los | de la Direccién de Reglamento Interior de |Ia correspondiente  al
nombres de las personas | Administracién Secretaria, corresponde al ejercicio anterior
prestadoras de servicios, los Departamento  de  Recursos Trimestral
servicios contratados, el Humanos de la actualizacion de la
monto de los honorarios y el plantilla de personal de las /
periodo de contratacién; unidades administrativas de la ,///

SEGOB y Organos
Desconcentrados, en este
instrumento se identifican las
contrataciones  por  servicios
profesionates para atender este

punto.
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La informacion en versién Esta informacién no es generada por la Informacion del
publica de las declaraciones | Departamento de SEGOB, sino por la SABGOB en términos ejercicioen curso y la
Xl patrimoniales de las | Recursos Humanos del articulo 43, fraccion VIl de la Ley correspondiente  al
personas servidoras | de la Direccién de Orgénica de la Administracién Pablica del ejercicio anterior
publicas, en los sistemas | Administracion Estado, se recomienda que se vincule a la Trimestral
habilitados para ello, de pdgina del sujeto obligado que la genere.
acuerdo con la normatividad
aplicable;
Link de la pagina del
sujeto obligado que
genera la
informacion
El domicilio de la Unidad de | Unidad de En su caso, 15 dias habiles después Trimestral Informacion del
Transparencia, ademds de la | Transparencia, de una modificacion efercicio en curso
X direccion electrénica donde | Acceso a la
podran recibirse las | Informacién
solicitudes para obtener la | Publica y //
informacion; Proteccion de
Datos Personales
Las convocatorias a | Departamento de Este tipo de difusidén, se realiza como
concursos  para  ocupar | Recursos Humanos apoyo a la Oficialia Mayor del Gobierno
Xl cargos publicos 'y los | de la Direccién de del Estado, a través de la Direccién del ]r?forr_ngcién del
resultados de los mismos, en Administracidn Servicio Publico del Carrera, quien es la gjercicio en curso 'y
los sistemas habititados para mstancia encargada de la difusién de este _ la_ correspondiente
ello, de conformidad con las tipo de convocatorias. Trimestral al ejercicio anterior

/1
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disposiciones juridicas Link de la pagina
aplicables; del sujeto obligado En su caso, se actualizara |la
gue genera la informacion previa a la fecha de
informacién vencimiento de ias convocatorias para
ocupar cargos publicos, de
conformidad con la  normativa
aplicable al sujeto obligado
Los programas, subsidios, Programas
estimulos y apoyos, en el | Correspondientesa | ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL
que se deberd informar la Secretaria de GRBIERNG. DEL. ESTADO. DE QUINTANA Informacion del
XV respecto de los programas Gobierno y R CRLGECE: JAERM: RIRiLLGS Anual ejercicio en curso y la
: FISCALES PARA EL EJERCICIO 2026.
de transferencia, de Organos correspondiente  al
servicios, de infraestructura Desconcentrados CAPITULO Il Toda la informacion de los programas que ejercicio anterior

social y de subsidio, en los
que se deberd contener lo
siguiente:

a) Area;

b) Denominacién  del
programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos vy
alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada |giEngsTAR: INFONAVIT Y
estimada; PERSONAS CIUDADANAS
g) Monto aprabado, BENEFICIADAS.
modificado v ejercido, asi i,... .__FlR?.G,BAMA )
’ = REGULARIZACION Y
CERTEZA JURIDICA: o

Registro Publico de
la Propiedad y del
Comercio del
Estado y Direccidn
General de Notarias

» POGRAMA CREDITOS
HIPOTECARIOS.

» PROGRAMA

DE VIVIENDA PARA EL

SECRETARIA DE GOBIERNO
SECCION PRIMERA

REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y
EL COMERCIO Y LA DIRECCION GENERAL
DE NOTARIAS.

Articulos 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
22,123, 24, 25.

se desarrollaran a lo largo del ejercicio
deberd publicarse durante el primes mes
del afio

™\
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como los calendarios de su
programacion presupuestal;
h) Requisitos y
procedimientos de acceso; i)
Procedimiento de queja o
inconformidad ciudadana;

j) Mecanismos de
exigibilidad;
k) Mecanismos de

evaluacion, informes de
evaluacién y seguimiento de
recomendaciones;

) Indicadores con nombre,
definicidn, método  de
cdlculo, unidad de medida,
dimensidn, frecuencia de
medicién, nombre de las
bases de datos utilizadas
para su calculo;

m) Formas de participacion
social;

n) Articulacién con otros
programas sociales;

fi) Vinculo a las reglas de
operacion o documento
equivalente;

0) Informes periddicos
7e 1a ejecucién y los
resultados de las
evaluaciones realizadas,

POBLACION EN
GENERAL.
> PROGRAMA

DE  REGULARIZACION

PARA EL BIENESTAR

PATRIMONIAL EN LOS

MUNICIPIOS DEL

ESTADO DE QUINTANA

ROO.

» PROGRAMA
REGULARIZACION Y
CERTEZA JURIDICA:
INSUS.

p= PROGRAMA

REGULARIZACION %

CERTEZA JURIDICA A

TRAVES DE LA SEDATU E

INSUS (RPPC-IGECE-

COEPC).

> PROGRAMA

DE REGULARIZACION ¥

TITULACION: SEDETUS

> PROGRAMA

DE ACCIONES

URBANJSTICAS Y

PRODUCCION DE

VIVIENDA SOCIAL:

SEDETUS

)= PROGRAMA

ENAIENACION DE

BIENES DEL DOMINIO

DEL ESTADO: AGEPRO.

> PROGRAMA
FOMIENTO A LAS
ACTIVIDADES DE

DESARROLLO SOCIAL A
TRAVES DE LAS
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y p) Padrén de personas
beneficiarias mismo que
deberd contener los
siguientes datos: nombre de
la persona fisica 0
denominacién social de las
personas morales
beneficiadas, el monto,
recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de
ellas, unidad territorial, en
su caso, edad y sexo;

ORGANIZACIONES
CIVILES: SEGOB

> PROGRAMA
SEPTIEMBRE Y
OCTUBRE MESES DEL
TESTAMENTO: SEGOB

> PROGRAMA
JULIO-DICIEMBRE
REGULARIZA TU
PROPIEDAD: SEGOB.

> PROGRAMA
CONSTITUCION DE
SOCIEDADES

COOPERATIVAS: SEGOB.

Programas
correspondientes la
Direccidn del

Peridodico Oficial del
Estado.

» PROGRAMA
PUBLICACIONES EN EL
PERIODICO  OFICIAL
DEL ESTADO: SEGOB.

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO CONCEDE DIVERSOS ESTIMULOS
FISCALES PARA EL EJERCICIO 2026.

CAPITULO Il
SECRETARIA DE GOBIERNO
SECCION SEGUNDA

DIRECCION DEL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO.

Articulos 26.

N

12
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desde el nivel de jefatura de
departamento 0
equivalente, hasta la
persona titular del Sujeto
Obligado;

Recursos Humanos
de la Direccién de
Administracidn

actualizacion de la plantilla de
personal, se integra un expediente
de documentos personales dentro
del cual se encuentra Ia
informacién curricular necesaria
para acreditar la formacién
profesional, académica y
experiencia  laboral de los
trabajadores de nuevo ingreso.

De conformidad a lo previsto en el
articulo 79, fracciones | y |l
corresponde al Departamento de
Recursos  Humanos de la
actualizacién de la plantilla de

alguna modificacién a la informacién de
las personas servidoras

XV Las condiciones generalesde | Subsacretaria  de | Comao parte de marco normativo | Cuando  se establezca, modifique o Informacidn del
trabajo, contratos 0 | Asuntos Juridicos. de la Secretaria de Gobierno, derogue cualquier norma laboral aplicable ejercicio en cursoy la
convenios que regulen las tutelado por la Subsecretaria de | al sujeto obligado, la informacién correspondiente  al
relaciones laborales del Asuntos Juridicos, se encuentra el | normativa debera actualizarse en un plazo trimestral ejercicio anterior
personal de base o de Reglamento de las Condiciones | no mayor a 15 dias hébiles a partir de su
confianza, asi como los Generales de Trabajo de los publicacién y aprobacidn.
recursos plblicos Trabajadores al servicio del Poder
economicos, en especie o Ejecutivo del Estado, esto en | Esta informacién ya se encuentra
donativos, que sean apego a lo establecido en el | contenida en la fraccién | como parte del
entregados a los sindicatos y articulo 37, fraccién | del | Marco Normativo de la SEGOB.
ejerzan  como  recursos Reglamento Interior de la SEGOB.
publicos;

XVI La informacién curricular, | Departamento de | Como parte del del proceso de la | En su caso, 15 dias habiles después de trimestral Informacidn del

ejercicioen cursovyla
correspondiente  al
ejercicio anterior

7
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personal de las unidades
administrativas de la SEGOB vy
Organos Desconcentrados.

XVII El  listado de personas Esta informacién no es generada por la Informacion del
servidoras  publicas con | Departamento de SEGOB, sino porla SABGOB, en términos ejercicioencursoy la
sanciones  administrativas | Recursos Humanos del articulo 43, fraccion VIl de la Ley correspondiente  a
firmes, especificando la | de la Direccién de | -- Orgdnica de la Administracién Pablica del dos ejercicios
causa de sancidon y la | Administracion Estado. Se recomienda que se vincule a la Trimestral anteriores,
disposicion, de conformidad pagina del sujeto obligado que la genere. Unicamente respecto
a lo establecido en las a las persanas
disposiciones juridicas servidoras publicas a
aplicables; Link de la pagina del las que se les haya

sujeto obligado que aplicado la sancién
genera la de inhabilitacion
informacion

XVIII Los servicios y tramites que El' Periédico Oficial del Estado,
ofrecen  sefialando  los | 1. Direccién  del presta el servicio de publicacién | Deberd de aplicarse a los servicios y
requisitos para acceder a Periodico Oficial | de asuntos particulares y venta de | tramites que ofrece el Periddico Oficial,
ellos en los sistemas del Estado — su Gaceta, este en términos del | incluyendo: Trimestral Informacion vigente
habilitados para tal efecto, articulo 41, fraccion | del e Requisitos para solicitar
asi como los tiempos de Reglamento Interior. publicaciones oficiales y V4
respuesta, de conformidad particulares /

con las disposiciones
juridicas aplicables;

Procedimiento de recepcion vy
validacion de documentos

Costos y Tiempos de Respuesta
Formatos apiicabies

Medos de contacto y atencidn al
publico.

14
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P Unidad de
Transparencia

La Unidad de Transparencia
atiende al publico tanto en
solicitudes de acceso a Ia
informacién como en la atencidon a
las solicitudes en ejercicio de
cualquiera de los Derechos Arco.
Lo anterior de conformidad al
articulo 130 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de
Quintana Roo y al articulo 43 de la
Ley de Datos Personales en
Posesion de sujetos Obligados del
Estado de Quintana Roo.

3 Direccién
General y Oficialia
Central del Registro
Civil —

Por lo que toda al Registro Civil, es
claro todo lo relacionado con los
registros y expedicion de diversos
tipos de actas en copias
certificadas (nacimiento,
matrimonio y defuncién) en
términos del articulo 39, fraccion |
del Reglamento.

A

4 Archivo General
del Estado —

Consuita del acervo histdrico del
Gobierno del Estado, asi como en
su caso la expedicién de copias.
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Esto en términos del articulo 87
en su fraccion X1V del Reglamento
Interior.

5.- Direccién
General del
Notarias

Expedir de conformidad al articulo
40 en su fraccion XVl del
Reglamento Interior, las copias
simples y certificadas de las
escrituras que obren en los
protocolos bajo su resguardo

6 Comision de
Busqueda de
Persanas del Estado
de Quintana Ro

Se propone que se fundamente y
motive el servicio y trdmite que se
ofrece y los  requisitos para
acceder a ellos en los sistemas
habilitados para tal efecto.

7 COEPROC Se propone que se fundamente y
motive el servicio y tramite que se
ofrece y los requisitos para
acceder a ellos en los sistemas
habilitados para tal efecto.

Apostillado y | Firmar las postillas y legalizacion | -

legalizacién de | de firmas de servidores publicos y

firmas Notarios Publicos, conformidad a

lo establecido en el articulo 37,
fraccion  IX del Reglamento
Interior.

9.Registro Publico

Expedicion de certificados de
libertad o gravdmenes, asi como
busquedas de propiedades. Esto
en términos del articulo 91 en su
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fraccién XVl del
Interior.

Reglamento

10 Representacidon
en la Cd de México

Atencion y orientacién al pablico
sobre tramites o servicios que a
través de esa representacidn se
puedan vincular con autoridades
del Estado de Quintana Roo. Esto
en términos del articulo 88 en su

deuda publica, en términos
de las disposiciones juridicas
aplicables;

Departamento de
Recursos
Financieros de Ia
Direccién de
Administracion

SEGOB, si no por la SEFIPLAN a la que
corresponde llevar el Registro Contable de
la Deuda Publica en términos del articulo
33, fraccion Il de la Ley Orgénica de la
Administracion Pablica del Estado.

fraccion XV del Reglamento
Interior.

XIX La informacién financiera | Departamento de Como parte de las facultades de la | El ejercicio de los egresos Informacidén del
sobre el presupuesto | Recursos persona titular del Departamento | presupuestarios. Anual, el presupuesto ejercicio en curso y la
asignado, asi como los | Financieros de la financiero, estd elaborar la | anual asignado, durante los primeros Trimestral correspondiente  a
informes del ejercicio | Direccidn de | informacidn financiera de | treinta dias al inicio de cada afio, y la seis ejercicios
trimestral del gasto, en | Administracidn. relevancia para la toma de | cuenta publica, durante el cuarto anteriores
términos de la Ley General decisiones a través del | trimestre del afio siguiente
de Contabilidad comportamiento  presupuestal
Gubernamental y demas programa vy ejercido de Ia
disposiciones juridicas Secretaria en términos de lo
aplicables; establecido en el articulo 80,

fraccion Il
XX La informacion relativa a la Esta informacién no es generada por la Trimestral Informacién del

ejercicio en curso y la
correspondiente 2
seis ejercicios
anteriores

//”

X
)
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Link de la pagina del
sujeto obligado que
genera la
informacién

XXI. Los montos destinados a | Direccidn de | Esta obligacidn comparte Informacion del
gastos relativos a | Comunicacion aspectos financieros como los ejercicio en curso y la
comunicacion social vy | Social y | montos, proveedores y ndmero correspondiente  a
publicidad oficial que | Departamento de contrato, todos estos datos dos ejercicios
permita identificar tipo de | Financiero de la | identificables al momento de las Trimestral anteriores
medio, proveedores, | Direccion de | gestién de pago; en términos del
nimero de contrato v | Administracidn articulo 78, fraccion X, del
concepto o campafia; Reglamento Interior; pero

también en lo relativo al drea de
comunicacion social que e
corresponderia  identificar el
concepto o campafia de que se
trate sobre el que se haya hecho la
difusién con base al articulo 13,
fraccion Il del Reglamento Interior.

XX Los informes de resultados | Departamento de | Como parte del seguimiento de Auditorias de
de las auditorias al ejercicio | Atencién a | las auditorias que le compete a Trimestral ejercicios anteriores”
presupuestal de cada Sujeto | Auditoriasy Control | este Departamento, a |Ia que contintien
Obligado que se realicen y, | de la Direccién de | conclusién de estas auditorias vigentes,
en su caso, las aclaraciones | Administracién existe una etapa previa a sus informacion

ue correspondan resultados  finas en la 1e enerada en !

Ia] -~ =
M (eASRAS =y

1
finas en la qu

normalmente se hacen las
“aclaraciones a las observaciones”

[=1
ejercicioen cursovy |
correspondiente  a

e

-

R
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Yy posteriormente se emite el
resultado final a través informe en
términos de los establecido en el
articulo 83, fraccién | del
Reglamento Interior.

los tres
anteriores

ejercicios

de las disnasiciones
aplicables, realicen actos de

autoridad. Asimismo, los

Link de la pagina del
sujeto obligado que

XX El resultado de la | Departamento de Esta informacién no es generada por la
dictaminacién de los estados | Recursos SEGOB, sino por la SEFIPLAN a través de
financieros; Financieros de la la Direccién de La Direccién General de
Direccion de Contabilidad Gubernamental
Administracién.
Link de la pagina del Durante el primer trimestre del afio se Anual Informacidn de seis
sujeto obligado que publicara la informacion del ejercicio ejercicios anteriores
genera la anterior, en su caso, 15 dias habiles
informacion después de que la contadora publica o el
contador publico independiente entregue
una dictaminacion especial
Los montos, criterios, Esta informaciéon no es generada por la P
convocatorias y listado de | Departamento de SEGOB, sino por la SEFIPLAN. /
XXIV personas fisicas o morales a | Recursos Informacidn dél
quienes, por cualquier | Financieros de la Trimestral ejercicio en curso y la
motivo, se les asigne o | Direccién de correspondiente  a
permita  usar  recursos | Administracion. dos ejercicios
publicos o, en los términos anteriores

P
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informes que dichas
personas les entreguen
sobre el uso y destino de
dichos recursos;

genera la
informacidn

XXV

Las concesiones, contratos,
convenios, permisos,
licencias o autorizaciones
otorgados, especificando las
personas titulares de
aquéllos, debiendo
publicarse su objeto,
nombre o razdn social de Ia
persona titular, vigencia,
tipo, términos, condiciones,
monto y modificaciones, asi
como si el procedimiento
invalucra el
aprovechamiento de bienes,
servicios o recursos publicos,
asi como las clausuras,
multas, suspensiones,
revocaciones o cualquier
procedimiento

administrativo que se
realice, con sus resoluciones
emitidas en el mismo,

especificando la falta
[Nt UG U I ISY I o~ =~
GUIIIIIIIDLEstVd‘, 19}

procedimientos, el

fundamento, vigencia, tipo,

Departamento de
Recursos
Materiales y
Servicios Generales
de la Direccidén de
Administracion

Por lo que toca a los contratos
corresponde al Departamento de
Recursos Materiales y Servicios
Generales +en términos de
articulo 81, fraccién VI, del
Reglamento Interior de la SEGOB,
revisar y evaluar la gestién de
expedientes de contratos de
servicios que se realicen a la
Secretaria y a sus unidades
Administrativas..

Trimestral

Informacion de los
instrumentos
juridicos  vigentes,
aun cuando éstos se
hayan celebrado en
ejercicios anteriores;
informaciaon del
ejercicioencursoy la
correspondiente  a
dos ejercicios
anteriores
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términos, condiciones vy
modificaciones;

XXVI

La informacién sobre los
resultados de los
procedimientos de
adjudicacion directa,
invitacion  restringida vy
licitacibn  de  cualquier
naturaleza, incluyendo Ia
version pulblica del
expediente respectivo y de
los contratos celebrados,
que deberan contener, por lo
menoaos, lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o
procedimientos de
invitacion restringida:

1) La convocatoria o
invitacion emitida, asi como
los fundamentos legales
aplicados para llevarla a
cabo;

2) Los nombres de las
personas participantes o
invitadas;

3} Bl norbre de la persona
ganadora y las razones que
lo justifican;

Departamento de
Recursos
Materiales y
Servicios Generales
de la Direccién de
Administracién

Como parte de las facultades que
le asisten al Jefe de este
Departamento, corresponde la
Coordinacion de la Instalacién del
Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la
Secretaria de Gobierno, asi como
también es el responsable de Ia
correcta  ejecucién  de los
procedimientos en materia de
adquisicion de bienes muebles y
servicios de la Secretaria de
Gobierno y  sus  drganos
Desconcentrados. Lo anterior en
términos de lo previsto en el
articulo 81 fracciones VIII y X del
Reglamento Interior de la SEGOB.

Trimestral

Informacion de los
instrumentos
juridicos vigentes,
aun cuando éstos
se hayan celebrado
en ejercicios
anteriores:
informacion del
ejercicio en curso y
la correspondiente
a seis ejercicios
anteriores
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4) El area solicitante vy la
persona responsable de su
ejecucion;
5) Llas convocatorias e
invitaciones emitidas;
6) Los dictdmenes y fallo de
adjudicacion;
7) El contrato vy, en su caso,
SUS anexos;
8) Los mecanismos de
vigilancia y  supervision,
incluyendo en su caso, los
estudios de impacto urbano
y ambiental, segln
corresponda;
9) La partida presupuestal,
de conformidad con el
clasificador por objeto del
gasto, en el caso de ser
aplicable;
10) Origen de los recursos
especificando si son |
federales, estatales 0 rd /
municipales, asi como el tipo
de fondo de participacién o
aportacidn respectiva;
11) Los convenios
modificatorios que, en su
caso, sean firmados, N

22
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precisando el objeto y la
fecha de celebracion;

12) Los informes de avance
fisico y financiero sobre las
obras 0 servicios
contratados;

13) El  convenio de
terminacion;

y 14) El finiquito.

b) De las adjudicaciones
directas:

1) La propuesta enviada por
la persona participante;

2) Los motivos y
fundamentos legales
aplicados para llevarla a
cabo;

3) La autorizacién del
ejercicio de la opcion;

4) En su caso, las
cotizaciones consideradas,
especificando los nombres
de proveedores vy sus
montos;

5) El nombre de la persona
fisica 0 moral adjudicada;

6) La unidad administrativa
solicitante y la responsable

de su ejecucion;
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7) El numero, fecha, el
monto del contratoy el plazo
de entrega o de ejecucion de
los servicios u obra;

8) Los mecanismos de
vigilancia 'y  supervisién,
incluyendo, en su caso, los
estudios de impacto urbano
v ambiental, segun
corresponda;

9) Los informes de avance
sobre las obras o servicios
contratados;

10) El  convenio de
terminacion;

y 11) El finiquito.

XXVII

Los informes que generen de

conformidad con las
disposiciones juridicas
aplicables;

Unidad de
Transparencia.

Se informa a la instancia garante
de manera mensual el nimero de
solicitudes en materia de acceso a
la informacion y de datos
personales en ejercicio a los
derechos Arco.

Informe a la Autoridad Garante
con base al requerimiento que se
realice a la Secretaria de
Gobierno. Esto en términos de lo
establecido en el articulo 44 de la

Ley de Transparencia y Acceso a la

Anual/Trimestral

Informacidn dej
ejercicioencursoy la
correspondiente  a
dos ejercicios

anteriores

-
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Informacion
Quintana Roo.

del

Estado

de
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Direccion de
Evaluacion,
Seguimiento vy
Archivo:

¥ Informe
Anual del
Estado que
guarda el
Sistema de
Control
Interno
Institucional.
Informe
Anual de

Cumplimient
o sobre el
Programa
Anual de
Desarrollo
Archivistico.

En términos del articulo 26 de la
metodologia vigente que rige el
Sistema de Control Interno
Institucional, se establece la
obligacién de presentar en el mes
de abril de cada afio un informe
anual.

Situacidn similar corresponde de
conformidad a lo previsto en el
articulo 25 de la Ley de Archivos
del Estado de Quintana Roo,
respecto al Informe Anual de
Cumplimiento sobre el Programa
Anual de Desarrollo Archivistico.
Estos informes en términos del
articulo 10 en sus fracciones |y
XVIII
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COEPCI

> Presentacion
Anual de
Actividades

Subsecretarias de la
Secretaria de
Gobierno:

Los que en el
ambito de su
competencia

resulten aplicables

Por cuanto al Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de
Interés en los Lineamientos que
rigen la Integracion y
Funcionamiento de estos
Comités, en su numeral 40 esta la
obligacion de que en el mes de
enero de cada afio se presente un
informe de actividades.
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XXV Las estadisticas que generen | Unidad de Informacion del
en cumplimiento de sus | Transparencia— ejercicio en curso y
facultades, competencias o la correspondiente a
funciones; Subsecretaria Trimestral los dos ejercicios
Técnica - anteriores
XXIX Los informes de avances | Departamento de Dentro de la Secretaria de Finanzas y Trimestral Informacion del
programaticos o | Recursos Planeacién (Sefiplan) del Gobierno del ejercicioen cursoy la
presupuestales, balances | Financieros de Ia Estado de Quintana Roo, la instancia correspondiente  a
generales y estado | Direccion de responsable de consolidar y elaborar los los seis ejercicios, tal
financiero; Administracion informes de avances programaticos, como estd
presupuestales, balances generales vy establecido en el
estados financieros es |la Subsecretaria de articulo 58 de la Ley
Politica Hacendaria y Control General de
Link de la pagina del Presupuestal. Contabilidad
sujeto obligado que Gubernamental
genera la A mds tardar 30 dias naturales después de
informacion concluido el trimestre que corresponda
XXX El padrén de proveedores y | Departamento de
contratistas en los sistemas | Recursos Corresponde a la SEFIPLAN en términos Informacion del
habilitados para ello, de | Materiales y del articulo 33, en su fraccidn Llll de la Ley ejercicio en curso y la
conformidad con las | Servicios Generales Orgénica de la Administracion Publica del Trimestral correspondiente  a¥]
disposiciones juridicas | de la Direccion de Estado, Normar, administrar y mantener ejercicio inmediato
aplicables; Administracion. actualizado el padrén de proveedores de anterior

Link de la pagina det
sujeto obligado que

bienesy servicios del Gobierno del Estado.




QUINTANA ROO
NI

UINTANA

20222027

OOUNIBDS PARA
TRANSFORMAR

genera la
informacion

Link de la pagina del
sujeto obligado que
genera la
informacion

Por lo que toca al padron de
contratistas, este corresponde a la
Secretaria de Obras Publicas en
apego a lo establecido en el
articulo 25 de la Ley de Obras
Publicas del Estado de Quintana
Roo

posesion y propiedad;

Materiales y
Servicios Generales

los inventarios del parque
vehicular y bienes muebles e

adquirir o dar de baja algin bien

XXXI Los convenios de | Subsecretaria Esta Subsecretaria en competente Informacién del
coordinacién y concertacion | Juridica para atender esta obligacion como Trimestral ejercicio en curso, la
con los sectores social vy responsable de la elaboracién y/o correspondiente  al
privado; validacion de todos los ejercicio anterior vy

instrumentos  juridicos  que los instrumentos
suscriba la persona titular de la juridicos vigentes
Secretaria de Gobierno en aun cuando éstos
términos del articulo 36, fraccidn | sean de ejercicios
del Reglamento Interior. anteriores

XXX El inventario de bienes | Departamento de | A este Departamento Semestral Informacién vigente
muebles e inmuehles en | Recursos corresponde la actualizacion de | En su caso, 30 dias hdbiles después de respecto al

inventario de bienes

muebles
/ 29
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de la Direccidon de
Administracion

inmuebles de la Secretaria en el
Sistema Integral de
Administracion de la Sefiplan.

inmuebles. En
cuanto al inventario
de altas y bajas, asi
como los bienes
muebles e inmuebles
donados, se
conservara la
informacion vigente
y la correspondiente
al semestre anterior

mexicano U Organismos
internacionales garantes de
los derechos humanos, asi
como las acciones que han
|levado a cabo para su
atencion;

Reglamento Interior en su articulo
73, fraccion Ill.- Coordinar los
esfuerzos que las Dependencias
del Poder Ejecutivo emprendan
para el adecuado cumplimiento
de las recomendaciones
aceptadas por el Poder Ejecutivo
del Estado, formuladas por las
Comisiones Nacional y Estatal de
los Derechos Humanos vy
Organismos Internacionales e
informar a la titularidad de la
Secretaria sobre su cumplimiento;

concluido
XXX Las recomendaciones | Subsecretaria de | A la Subsecretaria de Derechos Informacion del
emitidas por los drganos | Derechos Humanos | Humanos  corresponde  en ejercicio en eurso. En
s e ; caso de que el sujeto
publicos del Estado términos de lo previsto en el obligado haya recibido

Trimestral

recomendacion 0
sentencia conservara la
informacion generada
en el ejercicio en curso
a partir de que le haya
sido notificada. Una vez

concluido el
seguimiento de la
recomendacion o]

sentencia, conservar la
informacion durante /
dos ejercicios //

/
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ciudadana y el fortalecimiento de
las relaciones entre el Estado y las
representaciones de  grupos
sociales, la  sociedad civil
organizada, entre otros. Esto de
conformidad a lo establecido en el
articulo 70, fraccion VIII del

vterior ae ta SEGUB.

XXXIV Las resoluciones que se | Subsecretaria de | A la Subsecretaria de Asuntos Informacion del
emitan en procesos 0 | Asuntos Juridicos | Juridicos le corresponde emitir las Trimestral ejercicio en cursoy la
procedimientos seguidos en resoluciones que resulten de los correspondiente  al
forma de juicio; recursos administrativos que se ejercicio anterior.

promuevan ante la Secretaria de
Gobierno; asi como los que
también resulten respecto a las
quejas promovidas en contra de la
actuacion de las y/o los Notarios
Publicos en el Estado. Esto de
conformidad a lo establecido en la
el articulo 36, fraccion Il del
Reglamento Interior

XXXV Los mecanismos de | Subsecretaria de | A esta Subsecretaria le

participacion ciudadana; Enlace Corresponde como facultad: Informacién del
Interinstitucional ejercicioen cursoy la
Definir, disefiar e instrumentar correspondiente  al
mecanismos que permitan elevar ejercicio anterior
la cultura politica, la participacion Trimestral

/,/

N
7
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XXXVI Los programas que ofrecen, | Informacién del
incluyendo informacidn Misma informacion que la generada para Trimestral gjercicio encursoy la
sobre la poblacion, objetivo | === la fraccidn XIV de este mismo articulo 75. correspondiente  a
y destino, asi como los los dos ejercicios
tramites, tiempos de anteriores ‘
respuesta,  requisitos Yy
formatos para acceder a los
mismos;

XXXV Las actas y resoluciones del | Unidad de | Esta  obligacion deriva de la | Elcalendario de las Sesiones del Comite de Trimestral Informacidn del
Comité de Transparencia de | Transparencia existencia de un Comité de | Transparencia a celebrar durante todo el gjercicioen cursoy la
los Sujetos Obligados; Transparencia, previsto en el | afio se publicard en el primer trimestre del correspondiente  al

articulo 37 de la ley de |afio y se actualizara trimestral con las ejercicio anterior
Transparencia y Acceso a la | actas de las sesiones ordinarias y la
Informacion Publica del Estado de | informacion de las sesiones
Quintana Roo. extraordinarias que se celebren a lo largo
del afio

XXXVIII Las evaluaciones y encuestas | Direccion General y Durante el primer trimestre del afio se Informacién
que hagan los Sujetos | Oficialia Central del publicaréa la informacion del ejercicio generada en los dos
Obligados a  programas | Registro Civil anterior Anual ejercicios anteriores
financiados con recursos concluidos
publicos;

]

XXXIX Los estudios financiados con | Departamento de | Como parte de las facultades del | En su caso, 30 hdbiles después de publicar Informacion deV
recursos pablicos; Recursos responsable de este | los resultados del estudio ejercicio en cursoy la

Materiales y | Departamento, esta la ejecucion correspondiente  a
Servicios Generales | de los procedimientos previstos dos gjercicios
y de la Direccidn en ley para l2 contratacion de Trimestral antericres
Administracion. servicios de la Secretaria y

Organos Desconcentrados, asi Q

7,
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como revisar y asegurar la gestion
de los expedientes de los
contratos de servicios gue
resulte. Esto en términos de los
dispuesto en el articulo 81,
fracciones VI y X del Reglamento
Interior de la Secretarija.

XL

El listado de personas
jubiladas y pensionadas y el
monto que reciben;

Departamento de
Recursos Humanos
de la Direccion de
Administracion.

Se proporciona
hipervinculo  que
emite el ISSSTE
donde aparece el

listado de
servidores publicos
jubilaos y

pensionados.

En términos del articulo 33 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica, en
su fraccion XLI es una atribucion de la
SEFIPLAN que se coordina y comparte con
las dependencias el tramite y registro de
las jubilaciones y pensiones de los
Servidores publicos.

Trimestral

Informacion del
ejercicio en cursoy la
correspondiente  al
ejercicio anterior

7

XLI

Los ingresos recibidos por
cualquier concepto
sefialando el nombre de las
personas responsabies de
recibirlos, administrarlos vy

Departamentos de
Recursos Humanos
de la Direccion de
Adnrimistracion

El Departamento de Recursos
Humanos es el responsable de
asegurar el pago de las ndminas
de la Secretarfa y demas
prestaciones para el personal en

+

Informacion del
ejercicio en cursoy la
correspondiente  a

dos ejercicioi"
anteriores

N,
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ejercerlos, asi como su

términos del articulo 79, fraccion

texto  gratuito  (CONALITEG)
derivados del proceso de baja
documental de conformidad al
articuto 17 de la Ley de Archivos
del Estado de Quintana Roo

destino; il del Reglamento Interior. Trimestral
XLII Las donaciones hechas a | Direccion de | En términos del articulo 38 del Informacion  que . se
terceros en dinero o en | Administracion Presupuesto de Egresos del gﬁ"e’acj,goe’ eiem’f"g
especie; gobierno del Estado de Quintana correspondiente al
Roo, para el ejercicio 2026 en su gjercicio anterior
Articulo 38, refiere a que
solamente la persona titular del
Ejecutivo y a través de la instancia
) . correspondiente (SEFIPLAN,
L'r]k dela Pagma ded AGEPRO, etc) esta facultada para
sujeto-obligada que realizar donaciones.
genera la
informacion Por no tener patrimonio propio la
Secretaria de Gobierno, no se Semestral
considera que pueda realizar este
tipo de actos de domicilio sobre
los bienes que tiene asignados
Direccion de | Se podrian considerar las
Evaluacion, donaciones (papel para recicla) ]
Seguimiento y | que se deben de realizar a la
Archivos Comision Nacional de Libros de
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XL

El catalogo de disposicién vy
guia de archivo documental;

Direccion
Evaluacion,
Seguimiento
Archivo

de

Y

El titular de la Direccion, fue
designado por la persona titular
de |a Secretaria de Gobierno como
Coordinador Técnico del Grupo
Interdisciplinario, quien resulta la
persona responsable del area
coordinadora de archivos en
términos del articulo 51 y que
concatenado con el 52, de la
misma ley Estatal citada en el
parrafo anterior, resulta
responsable de establecer un plan
de trabajo para su elaboracion
juntamente con las unidades
administrativas generadoras de
archivos.

el catdlogo de disposicion documental y la
guia de archivo documental, se publicaran
durante los treinta dias posteriores de que
concluya el primer trimestre del ejercicio
en curso.

Anual

Informacion del
ejercicio en curso y
dos ejercicios
anteriores

XLIV

Las actas de sesiones
ordinarias y extraordinarias,
asi como las opiniones vy
recomendaciones que
emitan los consejos
consultivos;

Direccion
Evaluacion,
Seguimiento
Archivo

COCoDI

de

Y

El titular de la Direccién de
acuerdo a la designacidn recibida
por la Secretaria de Gobierno,
tiene el cardcter de Coordinador
del Control Interno v
consecuentemente Secretario
Técnico del COCODI, quien en
términos de los articulos 16, 30 y
30, de los Lineamientos para la
Integracion Y funcionamiento de
los comités ae Control vy
Desempefio Institucional para la
Administracion Puablica Central y

Trimestral

Informacion que se
genere en el ejercicio
en curso y la‘,// /
correspondiente  al 4

ejercicio anterior

35
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Paraestatal del Estado de
Quintana Roo, sera el responsable
de elaborar los proyectos de las
Actas de las Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias  del  referido
comité

Direccién
Evaluacion,
Seguimiento
Archivo

Grupo
Interdisciplinaria

de

Yy

El titular de la Direccién de
acuerdo a la designacion recibida
por la Secretaria de Gobierno,
tiene el caracter de Coordinador
de Archivos y en términos del
articulo 51 de la Ley de Archivos
del Estado de Quintana Roo,
funge como Secretario Técnico del
Grupo Interdisciplinario;
responsable de llevar el registro y
seguimiento de las actas de los
acuerdos  establecidos por el
referido Grupo.
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Secretario Técnico
del COEPCI

En términos de lo establecido en
los  Lineamientos para la
Integracion y Funcionamiento del
Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de las
Personas Servidoras Publicas de
las Dependencias y Entidades de
la Administracién Pablica del
Poder Ejecutivo, serd el o la
Secretaria Técnica quien realice
las actas de las Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias del
Referido Comité.

XL

El listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de
telecomunicaciones y
proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para
la intervencion de
comunicaciones privadas, el
acceso al registro de
comunicaciones y la
localizacion geografica en

No aplica

Fraccidn
considerada para la
Fiscalia General del

Estado o para la
SS.C
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tiempo real de equipos de
comunicacién, que contenga
exclusivamente el objeto, el
alcance temporal y los
fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en
su caso, la mencion de que
cuenta con la autorizacion
judicial correspondiente;

XLVI

Los nombres con fotografia
de las personas inspectoras,
visitadoras o supervisoras,
por areas, en el caso de los
Sujetos Obligados donde
exista dicha figura, de
conformidad a la
normatividad aplicable;

Direccién
de Notarias

General

Jefes de Departamento de las
Visitadurias Zona Norte 1, 2 y 3 de
conformidad a lo previsto en los
articulos 50, 51 y 52 del
Reglamento Interior de |la
Secretaria de Gobierno

Trimestral

Informacion que se
genere en el ejercicio
en curso y la
correspondiente  al
ejercicio anterior
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Organos

Desconcentrados:

COEPROC:

XLVII

Todo mecanismo de
presentacion directa de
peticiones, opiniones,
quejas, denuncias, 0

sugerencias, y

'Despacho de la
Secretaria

Como parte de estos mecanismos
sobre peticionesy solicitudes, esta
la  correspondencia de Ia
ciudadania dirigida a la persona
titular de la Secretaria de
Gobierno.

La atencion oportuna de esta
correspondencia se da a través de
la Secretaria particular , quien se
encarga de su tencion,
canalizando a las Unidades
Administrativas de la Secretaria.

Trimestral

Informacion Vigente
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COEPCL.

PROTOCOLO PARA LA RECEPCION
Y ATENCION DE DELACIONES
(QUEJAS Y DENUNCIAS) EN EL
COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y
ORGANOS ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS.

TRANSPARENCIA

Plataforma Nacional de
Transparencia

http://www.plataformadetranspa
rencia.org.mx/inicio

XLVII

Cualquier otra informacion
que sea de utilidad o se
considere relevante, ademas
de la prevista en otras
disposiciones juridicas
aplicables

Departamento de

Servicios de
Tecnologias de la
Informacion

La pdgina Institucional de |Ia
Secretaria de Gobierno del Estado
de Quintana Roo, que concentra
un gran cumulo de informacion en
8 micrositios de sus unidades
administrativas y drganos
desconcentrados, asi como 20
portales de interés general para la
ciudadania.

https://segob.groo.gob.mx

Trimestral

Informacian Vigente
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Secretaria de Gobierno

Tabla de Actualizacion y Conservacién de las Obligaciones de Transparencia
del ejercicio 2026

Capitulo Iii

De las Obligaciones .
Especificas

Articulo 77. Ademas de las
obligaciones de
transparencia comuin a que
se refiere el Capitulo Il del
presente Titulo, los Sujetos
Obligados del Poder
Ejecutivo del Estado y de los
Municipios deberan poner a
disposicién del publico vy
actualizar la siguiente
informacion, en el 4mbito de
su competencia:
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Fraccion Texto de la fraccién Area Fundamentacién y motivacién | Observaciones acerca de la informacién Periodo de Periodo de

responsable

a publicar

actualizacion

conservacion de la
informacion

Sexenal para el Poder Ejecutivo Federal.

Informacidn del

recursos otorgados;

la Direccion de
Administracion

ejercicio de conformidad a lo
establecido en el articulo 80,

fraccion Il del Reglamento
Interior de la Secretaria de
Gobierno.

El Plan Estatal de Desarrollo y el | No aplicaba Las entidades federativas y el gobierno de Sexenal ejercicio en curso y
| Plan Municipal de Desarrollo, segin | para la la Ciudad de México, cuando se decrete el la correspondiente
corresponda, incluyendo los | Secretaria  de Plan respectivo cada seis afios; en caso de a seis ejercicios
estudios, investigaciones y | Gobierno que el Congreso de la Unidn realice anteriores
evaluaciones que los respaldan, asf observaciones para su ejecucién, revision
como los mecanismos  de 0 adecuacion, se actualizard en marzo de
deliberacion publica, participacion cada afio.
y consulta ciudadana utilizados, en Trienal o cuatrienal para los municipios
su caso, en la preparacién de los (Ayuntamientos) u homdlogos, los cuales
mismos, de conformidad con la ley actualizardan el Plan Municipal de
aplicable; Desarrollo cada tres o cuatro afios,
dependiendo de la legislacién local que
corresponda
El Departamento Financiero
Departamento como encargado del registro,
Il. El presupuesto de egresos y las | de Recursos | control y analisis sobre el | Durante los primeros treinta dias al inicio Informacidn del
formulas de distribucién de los | Financieros de presupuesto programado vy | de cada afio Anual

ejercicio en curs
la correspondiente

a seis ejercicios
Anteriores

o

e

e
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sus datos de contacto, la
informacién relacionada con el
proceso de
otorgamiento de la patente y las
sanciones que se les hubieran
aplicado;

Il'y lll del Reglamento Interior
de la Secretaria de Gobierno, al
titular de esta Direccion le
corresponde administrar los
registros de los expedientes de
las patentes, de sellos y firmas
de los Notarios Pulblicos, asi
como las fechas de
nombramientos, terminacion
de cargo, licencias y suspension
de los mismos.

De igual manera el Director
General es el responsable de

Las expropiaciones decretadas y | No aplicaba Informacion del
ejecutadas, que incluya, cuando | para la Trimestral ejercicio en curso y
1 menos, la fecha de expropiacién, el | Secretaria  de -- una administracion
domicilio y la causa de utilidad | Gobierno anterior
publica 'y las  ocupaciones
superficiales;
V. El nombre, denominacién o | No aplicaba
v razén social y clave del registro | para la Trimestral Informacion del
federal de contribuyentes Secretaria  de e ejercicio en curso
a quienes se les hubiera cancelado | Gobierno
o condonado algin crédito fiscal,
asi como los montos
respectivos;
V. Los nombres de las personas a | Direccién
Vv quienes se les habilitd para ejercer | General de | De conformidad con lo previsto Trimestral Informacién
como notarios pdblicos, asi como | Notarfas en el articulo 40 en sus fraccidn vigente
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presentar por escrito a la
persona titular del Poder
Ejecutivo, las faltas por
cualquier género en que
incurran las Notarias Publicas,
particularmente sus titulares
en ejercicio de sus funciones.

pretenden lograr con la disposicidn
o0 se trate de

situaciones de emergencia, en
términos de lo previsto en |la
legislacion aplicable;

VI. Los planes de desarrollo urbano, | No aplicaba Anual, durante el primer trimestre del afio. Anual Respecto a los
Vi ordenamiento territorial Yy | para la En el caso del Poder Ejecutivo Federal, Trienal planes, se
ecologico, los tipos y usos Secretaria  de Estatales y de la Ciudad de México, trienal Cuatrienal conservaran los
de suelo, licencias de uso vy | Gobierno 0 cuatrienal. Los municipios actualizardn vigentes; y, en el
construccion otorgadas por los sus planes cada tres o cuatro afios sequin caso de los tipos de
gobiernos municipales; corresponda. Si la informacion es objeto de uso de suelo, las
modificaciones,  deberd  actualizarse licencias de uso y de
dentro de los 10 dias hdbiles siguientes. construccion, se
Respecto a los tipos de uso de suelo, mantendrd la
licencias de wuso y construcciéon se informacion
actualizardn trimestralmente. En caso de correspondiente a
sufrir - modificaciones, estas deberdn dos efercicios
actualizarse dentro de los 10 dias hdbiles anteriores y al
siguientes ejercicio en curso
Vil VII. Los proyectos de disposiciones | No aplicaba
administrativas, salvo que su | para la Trimestral Informacion
difusion pueda Secretaria  de - vigente el
comprometer los efectos que se | Gobierno ?/
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[ VIII. Las cuotas y tarifas aplicablesa | No aplicaba Informacion
Vil impuestos, derechos, | para la Trimestral de acuerdo con la normatividad Trimestral vigente y  las
contribuciones de mejoras, Secretaria  de vigente gacetas publicadas
incluyendo las tablas de valores | Gobierno durante el ejercicio
unitarios de suelo y construcciones, en curso
que sirvan de base
para el cobro de las contribuciones
sobre la propiedad inmobiliaria;
El calendario con las actividades | No aplicaba
I1X culturales, deportivas y recreativas para la =
a realizar; Secretaria  de e
Gobierno
Estadisticas de desempefio de los | No aplicaba
X cuerpos policiales y programas de | para la e B -
prevencion del Secretaria  de
delito; Gobierno
La informacién detallada que | No aplicaba
contengan los programas de medio | para la =2
Xl ambiente estatal y Secretaria  de 7
municipal, asi como otros | Gobierno
documentos relativos a |a
proteccion, preservacion, _
aprovechamiento y restauracién de /
los sistemas naturales de |la
entidad;
Inventarios de especies vegetalesy | No aplicaba
Xl animales nativos; para la e e [ -
Secretaria  de
Gobierno
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Administracion y supervision de las
Xl Zonas de Desarrollo Turistico | No aplicaba - -
Sustentable en los para la
Municipios del Estado, que sean | Secretaria  de
objeto de convenio o acuerdo con | Gobierno
la federacion;
Clasificacion de establecimientos | No aplicaba | e |
XIv hoteleros y de hospedaje segun la | para la | e
regulacion Secretaria  de
vigente, cuando exista convenio | Gobierno
con el Estado;
XV Mecanismos de turismo accesibles | No aplicaba
que garanticen las oportunidades | para la | s
de usoy Secretaria  de
disfrute de instalaciones y espacios | Gobierno
turisticos  a personas con
discapacidad;
Programas de prevencion vy | Coordinacion No existe formato en lo plataforma Anual Informacion
XVI atencion de emergencias vy | Estatal de nacional de transparencia, se publica en el vigente
desastres, de la gestion integral de | Proteccidn Civil | =~ ————-mmmmmmmmmmemmmeeeee portal web de la Coordinacién Estatal de
riesgos conforme a los Proteccion Civil, en el apartado de
lineamientos de politicas de transparencia
proteccién civil, asi como el atlas //
estatal de riesgos; 3
XVl Las gacetas municipales, las cuales | No aplicaba R | mmmms s /,f
deberan comprender los | para la —
resolutivos y acuerdos aprobados | Secretaria  de
por los ayuntamientos; Gobierno (1
Xviui Las actas de sesiones de cabildo, los | No aplicaba \
controles de asistencia; asi como | para la
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los justificantes por inasistencias,
de las personas integrantes del
Ayuntamiento a las sesiones de
cabildo y el sentido de votacion de
las y los miembros del cabildo sobre
las iniciativas o acuerdos;

Secretaria  de
Gobierno

XIX

La cartera de programas Y
proyectos de inversion;

No aplicaba

para la
Secretaria  de
Gobierno

\
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