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“Reporte trimestral de capacitaciones a las personas servidoras publicas
de la SEGOB en el tema de igualdad y no discriminacién de las mujeres’.

Clave y nombre de la 21111041101 - Secretaria de Gobierno

Dependencia:

Programa P025.- Impulso a la Transversalizacidon de la Persona de Género
Presupuestario:

Resumen narrativo del F.P.CO1.- Capacitaciéon Realizada

nivel reportado:

Indicador: 1104P025C01.-Porcentaje de capacitaciones impartidas a las
personas servidoras pUblicas de la SEGOB en temas de Igualdad y
no discriminacion de las mujeres del total de capacitaciones
programadas.

Método de Calculo: (Capacitaciones impartidas a las personas funcionarias de la
SEGOB en temas de igualdad y no discriminacién de las mujeres/
total de capacitaciones planeadas) *100

Trimestre reportado: | trimestre de 2026

Liga de Publicacién del https://segoh.qroo.gob.mx/indicadores-de-resultados-SEGOB/
Medio de Verificacion:

Unidad Responsable del 1104-2433 - Direccién de Proyectos y Analisis de Indicadores.
Indicador:

Datos de las variables reportadas:
Numerador: Capacitaciones impartidas a las personas funcionarias de la SEGOB en temas de
igualdad y no discriminacidn de las mujeres=1

Calendario del Numerador

Enero Febrero Marzo

0.000 0.000 1.000

Denominador: total de capacitaciones planeadas=1

Calendario del Denominador

Enero Febrero Marzo

1.000 1.000 1.000
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Descripcion de los resultados:

Durante este periodo se realizé un foro sobre igualdad, derechos politicos, libertad
religiosa e indicadores de discriminacién, los cuales consisten en espacios de
capacitacion y dialogo para sensibilizar a la ciudadania sobre sus derechos, de un total
de un foro que se tenfa programado logrando un nivel de cumplimiento del 100%
alcanzando una semaforizacién en rango verde.

Con el objetivo de sensibilizar a la ciudadania sobre los derechos y las acciones que
desarrolla la Secretaria de Gobierno para promover el respeto de los mismos; se ejercid

un recurso preliminar de $12,000.00 (Doce mil pesos 00/100 M.N.)

En el marco del #MesDelaMujer, se llevd a cabo el foro: “La Igualdad Sustantiva: Claves
para la Implementaciéon con Perspectiva de Género" imparticion de la Mtra. Martha
Teresa Medina Lozano, Directora de Proyectos y Andlisis de Indicadores de la Secretaria
de Gobierno, quien brindd herramientas fundamentales para transformar la igualdad
de un concepto juridico a una realidad cotidiana en los entornos laborales.

Calendario Programado Meta

Enero | Febrero |Marzo

0.000| 0.000 1000 | 100%

1.000{  1.000 1.000

Calendario Ejecutado Meta
Enero | Febrero Marzo
0.000 0.000{ 1.000 100%
1.000 1.000{ 1.000
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Tipo de evidencia: Fotografias

Fotografias

Mtra. Mar
Directora de Proye

‘f’gré a Medina Lozano
gy Anélisis de Indicadores
de la Secretaria de Gobierno




