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Datos de las Variables:

Variable del Indicador
Calendario de Metas Programado

Abril M a y o  J u n i o  M e t a  del Trimestre

Otro

Número de reuniones de
trabajo con instituciones
nacionales e
internacionales
realizadas

0.000 0.000 1.00 1.00
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Variable del Indicador
Calendario de Metas Ejecutado

Nivel deAbril M a y o  J u n i o  s e m á f o r oCum • limi i t •

Otro
Número de reuniones de
trabajo con instituciones
nacionales e
internacionales realizadas

0.000 0.000 1.000 100%

Descripción de los resultados: En este trimestre se realizó 1 reunión de trabajo
con la "Beta San Miguel", la cual se tenía programada a realizar durante los meses
de abril a junio, cumpliendo al 100% con la meta programada para este periodo
logrando alcanzar una semaforización en rango Verde.

Las actividades realizadas muestran avances reales para fomentar acciones que
garanticen los derechos de las personas migrantes y fortalecer la cooperación
interinstitucional, promoviendo un  marco legal adecuado y  la armonización
normativa en materia migratoria en la entidad.

Vinculación con Beta San Miguel para Atención Migrante: Consolidación d e
canales de  comunicación directa y  acuerdos d e  colaboración orientados a
optimizar recursos, identificar necesidades prioritarias de protección y servicios
para personas en contexto de movilidad, y  evitar la duplicidad de esfuerzos
institucionales mediante el intercambio de buenas prácticas con perspectiva de
género.
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Fotos de la reunión con Beta San Miguel
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