
                                                                                                                                            

 
 
 

 Nombre del Medio de Verificación  
Informe semestral de áreas que cumplen con la captura de información de las obligaciones de transparencia 

Clave y nombre de la Dependencia:  1104– Secretaría de Gobierno 

Programa Presupuestario: M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal 

Resumen narrativo del nivel reportado: 
F.P.C01.A02 - Actualización de la información en la Plataforma Nacional de 
Transparencia. 

Indicador:  
1104M001C01A02 - Número de áreas que cumplen con la captura de información de 

las obligaciones de transparencia. 

Método de Cálculo:  Valor absoluto 

Trimestre reportado:  II Trimestre del ejercicio fiscal 2026 

Liga de Publicación del Medio de Verificación: 
https://segob.qroo.gob.mx/indicadores-de-resultados-SEGOB/ 
 

Unidad Responsable del Indicador:  
1104-1407 - Unidad de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección 
de Datos Personales. 

 
Datos de las Variables (Programado): 
Variable del Indicador Calendario de Metas Programado 

Abril Mayo Junio Meta del Trimestre 

Otro Número de áreas que cumplen con la captura de información de las 
obligaciones de transparencia. 

0.000 0.000 16.000 16 

 
Datos de las Variables (Ejecutado):  

Variable del Indicador 

Calendario de Metas Ejecutado 

Abril Mayo Junio 
Nivel de 

Cumplimiento 
semáforo 

Otro 

Número de áreas que cumplen con la captura de 
información de las obligaciones de transparencia. 0.000 0.000 16.000 100% 

 

Descripción de los resultados: En este segundo trimestre se verificó el cumplimiento de la captura de información de las 
obligaciones de transparencia de las 16 áreas, las cuales se tenían programadas para su desarrollo durante los meses de abril 
a junio, cumpliendo al 100% con la meta programada para este periodo y logrando alcanzar una semaforización en rango 
verde. Este cumplimiento refleja una adecuada coordinación entre Subsecretarías, Direcciones, Departamentos y Órganos 
Desconcentrados, así como una planificación eficiente de las actividades previas (mesas de trabajo, atención personalizada en 
diversas áreas, cursos), lo que permitió respetar los tiempos establecidos y dar cumplimiento a esta meta establecida.  
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ANEXO EVIDENCIA FOTOGRÁFICA:  

Evidencia fotográfica de las mesas de trabajo, atención personalizada y cursos 
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