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Resumen narrativo del nivel CO1AOQ4.- Imparticion de platicas con comunidades de
reportado: personas migrantes y sector empresarial

TO4EQI3CO1IAO04 - Numero de platicas con comunidades de
personas migrantes y sector empresarial impartidas.

Numero de platicas con comunidades de personas migrantes
y sector empresarial impartidas.

Indicador:

Método de Calculo:

Trimestre reportado: I Trimestre del ejercicio fiscal 2026
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Unidad Responsable del N04-2423 - Direccién de Atencidn a Migrantes y Asuntos
Indicador: Internacionales

Datos de las Variables:

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador

Mayo Junio Meta del Trimestre
Numero de platicas
con comunidades de
Otro personas migrantes y| 0.000 | 0.000 1.00 100%
sector empresarial
impartidas.

Calendario de Metas Ejecutado
Variable del Indicador Nivel de

Mayo Junio de ik semaforo
Cumplimiento

Numero de platicas

con comunidades de

personas migrantes y

sector empresarial

impartidas.
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Descripciéon de los resultados: En este trimestre se realizaron 1 plética informativa en la
comunidad de Pucté del municipio de Othén P. Blanco, las cuales se tenfa programada a realizar
durante los meses de abril a junio, cumpliendo al 100% con la meta programada para este
periodo logrando alcanzar una semaforizacion en rango Verde.

Las actividades realizadas muestran avances reales para sensibilizar al sector empresarial y a las
comunidades migrantes en la zona cafiera, fomentando la inclusién laboral, el trato digno y el
respeto a los derechos humanos para favorecer la integracion social y econdmica en la entidad.

Platicas de Sensibilizacién en la Zona Cafiera: Realizacion de jornadas informativas y de gestién
en la galera de Pucté, centradas en la adopcién de buenas practicas laborales y la vinculaciéon
entre el sector privado y la comunidad migrante para garantizar condiciones de trabajo dignas.

Promocion de Derechos y Mecanismos de Apoyo: Difusion de servicios institucionales y
mecanismos de proteccién para incrementar el conocimiento de las personas migrantes sobre
sus derechos, identificando areas de oportunidad para mejorar su acceso a oportunidades
laborales sin discriminacion.
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ANEXO EVIDENCIAS FOTOGRAFICA:

Fotos de platicas con comunidades de personas migrantes y sector empresarial,
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