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“Reporte trimestral de reuniones realizadas para la planeacién de las capacitaciones en el

tema de igualdad y no discriminacion de las mujeres”

Clave y nombre de la Dependencia:

1104 - Secretaria de Gobierno

Programa Presupuestario:

PO25.- Impulso a la Transversalizacion de |la Persona de Género

Resumen narrativo del nivel reportado:

F.P.CO1LAO3 - Realizacidén de reuniones para la planeacion de las
capacitaciones de las personas servidoras publicas de la SEGOB en
termas de igualdad y no discriminacion de las mujeres.

Indicador:

104P025COTIAO03 - NUmero de reuniones para la planeacion de las
capacitaciones de las personas servidoras puUblicas de la SEGOB en
temas de igualdad y no discriminacion de las mujeres,

Método de Céalculo:

“NUmero de reuniones para la planeacion de las capacitaciones de las
personas servidoras publicas de la SEGOB en temas de igualdad y no
discriminacion de las mujeres

Trimestre Reportado:

Segundo trimestre de 2026

Liga de acceso:

https://segob.groo.gob.mx/indicadores-de-resultados-SEGOB/

Unidad Responsable:;

1104-2433 - Direccion de Proyectos y Andlisis de Indicadores,

Datos de la variable reportada:

Variable del indicador CALENDARIO DE METAS Meta del
PROGRAMADO trimestre
Abril Mayo Junio
Otro | Numero de reuniones para la planeacién de 0.000 0.000 1.000 1.000
las capacitaciones de las personas servidoras
publicas de la SEGOB en temas de igualdad y
no discriminacion de las mujeres
Variable del indicador CALENDARIO DE METAS Nivel de Semaforo
EJECUTADO cumplimiento
Abril Mayo Junio
Otro | Numero de reuniones para la 0.000 0.000 1,000 100%
planeacion de las capacitaciones de las
personas servidoras publicas de la Verde
SEGOB en temas de igualdad y no
discriminacion de las mujeres.
| Elaboré Revisé Autorizé
Mtra. Marth Teresa Medina | Mtra, Mar Teresa Medina
Lozano Lozano
Jefa \de Departamento de Andlisis | Directora de Proyectos Y Andlisis | Directora de Proyectos Y Anilisis
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En este triméstfé’sé tealizo 1 reunién de planeacién con la Consejeria Juridica, con el propésito de
coordinar la actualizacién del marco normativo y los contenidos que integrarian la capacitacion
"Mecanismos Legales para la Atencién del Acoso y Hostigamiento Sexual: Vias formales para
sanciones de las conductas", la cual se tenia programada para el periodo correspondiente. Con ello, se
cumplio al 100 % la meta establecida para este periodo, alcanzando una semaforizacién en rango verde.
Las actividades realizadas reflejan avances en la coordinaciéon interinstitucional para garantizar que los
contenidos de la capacitacion se encuentren alineados con la legislacion vigente y los criterios juridicos
aplicables, fortaleciendo la actualizacién normativa y promoviendo una adecuada atencién y prevencion
del acoso y hostigamiento sexual en el &mbito institucional.

1. Reunion de planeacién con la Consejeria Juridica para la actualizacién del marco normativo: Sesion
de trabajo orientada a revisar y actualizar las disposiciones legales, criterios juridicos y procedimientos
aplicables en materia de atencion y sancion del acoso y hostigamiento sexual, con la finalidad de integrar
contenidos juridicamente vigentes en la capacitacion "Mecanismos Legales para la Atencién del Acoso
y Hostigamiento Sexual: Vias formales para sanciones de las conductas", asegurando su pertinencia,
calidad y aplicacién en el contexto institucional

Anexo Evidencias: Capturas de Pantalla

T i

Parsonas X
A+ Agreger parsonat

Q. Bugcar contactos

BN LAREA L
Lavantaron I mana 1 Al

Bajar todas ¢

1 Josa ulsmartinez montesinog

© Colaboradorss (3

M_‘ Martha Medina Loz = (i) q
M artha Medina Loz = (T} W

A o B peodn

Q‘;" AR Yam

 Augusto Yam b ! £ Martha Medina Lozano ; ! "{; carlos Tagla

Elaboro Revisé Autorizé

Mtra. Martha-Teresa Medina Mtra. Mart resa Medina
= l.ozano Lozano
Jefy de Departamento de Andlisis | Directora de Proyectos Yy Andlisis | Directora de Proyectos Y Anélisis
de Indicadores de Indicadores de Indicadores




SECRETARIA DE GOBIERNO

DIRECCION DE PROYECTOS Y ANALISIS DE INDICADORES AR

SEGOB

SECRETARIA
DE GOBIERNO

@

EORIFRNG DEL TSTAGO

Auqusto Yam

Reunion para la planeacién de las capacitaciones de las perso'r;as servidoras publicas de la SEGOB en temas de igualdad y no

discriminacion de las mujeres

Martha Medina Lozano

Elaboré Revisé Autorizé
. Mtra. Ma 'eresa Medina Mtra. Mar eresa Medina
\ Marissa Andfpea Chan Lépez L.ozano Lozano
Jefade Departamento de Analisis | Directora de Proyectos Y Andlisis | Directora de Proyectos Yy Anilisis
de Indicadores de Indicadores de Indicadores




