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Reporte semestral de capacitaciones sobre prevencion de situaciones y conductas de riesgo otorgadas

Clave y nombre de la Dependencia: 1104.-Secretarfa de Gobierno

Programa Presupuestario: EO13 - Gobernanza

EEV ST W BT E LR EIRGIE BT Teld & (ol F.P.CO1 - Capacitaciones otorgadas

MO4E013C0O1 - Porcentaje de capacitaciones sobre prevencién de
Indicador: situaciones y conductas de riesgo otorgadas del total de
capacitaciones programadas

(Capacitaciones sobre prevencién de situaciones y conductas de
Método de Calculo: riesgo otorgadas/Capacitaciones sobre prevencién de situaciones y
conductas de riesgo programadas) *100

Trimestre reportado: Il Trimestre del ejercicio fiscal 2026

Liga de Publicacion del Medio de https://sedob.aroo.gob.mx/indicadores-de-resultados-SEGOB/
Verificacion:

Unidad Responsable del Indicador: 104-2217 - Subsecretarfa Técnica y de Mejora Regulatoria

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador Meta del

Abril  Mayo Junio Trimestre

Capacitaciones sobre prevencién de
situaciones y conductas de riesgo (v} o 37
otorgadas

Capacitaciones sobre prevencion de
Denominador situaciones y conductas de riesgo 1 1 37
programadas

Numerador

100%

Datos de las Variables (Ejecutado):
Calendario de Metas Ejecutado
Variable del Indicador Nivel de

Mayo = Junio cumplifiento Semaforo

Capacitaciones sobre
Numerador prevencién de situaciones y 0 o 37
conductas de riesgo otorgadas
Capacitaciones sobre 100%
prevencién de situaciones y
Denominasis conductas de riesgo A L =
programadas

Elaboré Reviso Autorizé

Licda. Ka
Directora de-Pif
y de Mejora Re|

Ing. José Luis Guillé
Subsecretario Técnico y de
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Descripcién de los resultados:

Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo 37 capacitaciones sobre prevencion
de situaciones y conductas de riesgo de un total de 37 capacitaciones programadas
durante el periodo de enero a junio, cumpliendo con el 100% programado respecto a la
meta establecida, reflejando en la semaforizacién en color verde, Se ejercié un recurso
de $270,000.00 (Doscientos setenta mil pesos 00/100. M.N.) (corresponde a cifras
preliminares).

Las capacitaciones fueron desarrolladas por diferentes unidades administrativa de la
Secretaria de Gobierno mediante diversas actividades con la ciudadania, como lo son
talleres, foros, platicas y conferencias.

Las actividades realizadas beneficiaron a 911 personas, de las cuales 452 fueron hombres
y 459 mujeres. Este resultado refleja el impacto positivo de las estrategias
implementadas y el adecuado desarrollo de las acciones previstas durante el periodo
reportado.

Anexos: Cuadro resumen, fotografias y capturas de pantalla

Cuadro informativo

37 actividades de Temdtica Unidad Administrativa
Capacitacién Coordinadora
6 conferencias Sobre origen y prevenciéon de Coordinacién General para la
las violencias y adicciones Construccion de la Paz
1 conferencia Subsecretaria Técnica y de Mejora
Regulatoria
20 platicas Valores, derechos de las Subsecretaria de Enlace
personas y construccion de la  Interinstitucional
4 platicas paz Subsecretaria Técnica y de Mejora
Regulatoria
1taller Reconecta con la paz Coordinacién General para |la
Construccién de la Paz
4 foros lgualdad, derechos politicos, = Subsecretaria de Enlace
: libertad religiosa e indicadores = Interinstitucional

1foro de discriminacion | Subsecretaria de Gobierno

Reviso Autorizo

_ Licda. Karinh Om¥p# Ing. José Luis Gullién Lépez
Directora de\Plaaz Subsecretario Técnico y de
y de Mejora Regulatori Programas de Poblacién Mejora Regulatoria
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Conferencias sobre origen y prevencion de las violencias y adicciones

Fuente II: Fotografia proporcionada por la Direccidn de Estudios Sociodemograficos y Programas de
Poblacidn

Autorizo

Elaboro Revisé

Licda. Karing i
Directora de Plane acidn
y de Mejora Regulatoria

s Sociodemogréaficos 5ubsecretarlo Técnico yde

y Programas de Pbblacién Mejora Regulatoria
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Platicas sobre valores, derechos de las personas y construccion de la paz

Elaboro Revise = | S ATz
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Ing. Lépez
Subsecretario Técnico y de
Mejora Regulatoria
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Ing. José LI..liSE

os Sociodemogréficos Subsecretario Técnico y de
oblacién Mejora Regulatoria

y Programas d
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Fuente |: Fotografias proporcionadas por la Subsecretaria de Enlace Interinstitucional

Autorizo

Elaboré . Reviso

ing, José &y Lopez
Subsecretarlo Técnico yde

y de Mejora Rgg Iatoria Mejora Regulatoria
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Fuente Il; Fotograffas proporcionadas por la Direccién de Estudios Sociodemogrificos y Programas de Poblacién

Autorizo

Elaboro

Licda. Karina
Directora de
y de Mejora

ara Zapata Borges Ing. José Luis'Guillén Lépez
os Sociodemogréaficos Subsecretario Técnico y de

Poblacién Mejora Regulatoria

Programas
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Taller Reconecta con la Paz

SECRETARIA

DE GOBERNO

DELESTADO DE
200212027

TALLER PARA EL DESARROLLO DE

HABILIDADES .
SOCIOEMOCIONALES:

%BC oneci ;,{, Con tﬁf ff az

Aprenda a reconacer, gn.sln:n I ¥ EH10ST Us emeciones
para construir blanestar, relacionds sanas y uns vids con propésito,

Reconecta contigo. Reconecta can los demds. Vive con paz.

Fuente |: Captura de pantalla proporcionada por la Coordinacién General de la Estrategia Integral para la
Construccion de la Paz

Elaboré ; is6 Autorizé

(

Licda, Kafinap ing. Jos uilién Lépez
& ‘ectora de Estudios Sociodemogréficos Subsecretario Técnico y de
y de Mejora Regijlatoria Programas fle Poblacién Mejora Regulatoria
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Foros sobre igualdad, derechos politicos, libertad religiosa e indicadores
de discriminacion

Lo

Fuente II: Capturas de pantalla proporcionadas por la Subsecretarfa de Enlace Interinstitucional

Reviso Autorizé

Ing, José Luis Guillén Lépez
Subsecretario Técnico y de
Mejora Regulatoria

y de Mejora Regu atoria




