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INSTITUCION:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

2111104104 - Secretaria de Gobierno
S039 - Apoyos a gestores sociales de las comunidades del municipio de Felipe Carrillo Puerto del Estado de Quintana Roo
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2429 - Direccion de Gabierno

COMPONENTE:

F.P.C01 - Apoyos econémicos otorgados

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1104S039C0111 - Porcentaje de apoyos econdémicos otorgados

VARIABLES

NUMERADOR Numero de apoyos econémicos otorgados

il Unidad de Medida del Numg:jfg’d’o:- 28 - Apoyo

ngggr{;ﬂAuoR . |Total de apoyos econémicos por entregar Uri!dad de Medida del ﬁenqﬁlpacbr 28 - Apoyo
fui i I ' Semaforizacién
! ””Fnaa Base Afio nﬂ_a'ta Metiq;ZPfégrama'da" | 'Cm'riqortamlent:? ;?el Tipo de Ameiflllo T I
Afio: ‘ 2025 e enel Afio  Indicador hacla la Meta Méiggo ( i De Hasta : wm
Valor: 0.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 w
Variable ! I it il | Calendario Programado i i il

i Enero. (Febrero | | Marzo Abril | Mayo Junio ‘Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 10007~ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98,000 98.000 ;)80.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98.000 98,000 98.000 980.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 98.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 98.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 98.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 98.000

AVANCES PROGRAMATICOS YOEICRN

Trimestral Acumulado | | ' g Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % %a % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000
ghsarvaclones
En este trimestre del afio no se presentd variacion
de la meta establecida,

RESULTADOS

Meta Anual Equtvlente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

Este componente mide el porcentaje de apoyos econoémicos periddices que se otorgan a las personas beneficiarias de las delegaciones y subdelegaciones del municipio de Felipe Carrillo Puerto en

| el estado de Quintana Roo, que son reconocidas por ser gestoras sociales en su comunidad. En el mes de marzo se entrega un primer apoyo de $4,500 a cada una de las 98 personas seleccionadas
como beneficiarias y en los meses subsecuentes se lesxdra u Gsito de $1,500 por persona durante 9 meses restantes, beneficiando a 75 hombres y 23 mujeres. El objetivo de estos apoyos es

| fortalecer sus capacidades operativas para atender lag solicitudes dg gestiones ante autoridades estatales que reciben de su comunidad. Cabe destacar que este trimestre ya se ha realizado el pago
| del apoyo correspondiente a las 98 personas seleccidnadas, ejercighdo un 41,000.00 (Cuatrocientos cuarenta y un mil pesos 00/100 M.N), logrando la obtencién de semaforo verde para las
actividades e indicadores programados. /
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2 | 3 [ 4 09/04/2026 |

INSTITUCION: 2111104104 - Secretaria de Gobierno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S03¢ - Apoyos a gestores sociales de las comunidades del municipio de Felipe Carrillo Puerto del Estado de Quintana Roo
UNIDAD RESPONSABLE: 1104-2429 - Direccién de Gobierno

ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Difusién de convacatoria de apoyos econdmicos para gestores sociales

IDENTIFICACION DEL INDICADOR!

Indicador 11045039C01A01 - Nimero de medios informativos utilizados para difundir la convocatoria.

VARJABLES

Ndmero de medios informativos utilizados para difundir la convocatoria Uﬁidaq de Medida 313 - Medio de comunicacién
Semaforizacién
Linea Base ‘ Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del = Tipo de Amarillo
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método o ‘De Hasta
Valor: 0.000 2026 3.000 ASCENDENTE OTRO = 2,400 2.400 2.700
3.300 ca;
Variable Calendario Programado
Enero Febrero i Marzo Abril Mayo ;{ynio Julio Agosto * Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000
Variable _ —. Calendario Modificado
‘ Enero Febrero Marzo Abril Mayo [ Junio \ Julio Agosto Septiembre | Octubre Noviembre | Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 D.()b() 0.0 0.000 * 0.000 0.000 0.000 0.000
UES lgchel agano Lemus
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Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 0.000 0.000] 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3.000
PROGRAMA 0
Trimestral _ Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs %o abs % %
3.000 3.000 100.000 3.000 100.000 3.000 100.000 100.000
H ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
3.000 | En este trimestre se utilizaron 3 medios.informativos para la difusion de la convocatoria del programa de apoyo para gestores sociales, los cuales se tenian programados para el periodo de enero a

marzo, cumpliendo al 100% con la meta programada para este periodo logrando alcanzar una semaforizacion en rango Verde.Las actividades realizadas muestran avances reales en la estrategia de
comunicacién institucional, garantizando que la convocatoria alcance una mayor cobertura a través de plataformas digitales y canales comunitarios para asegurar la participacién de las y los
interesados en el programa. 1.Difusion Multicanal de la Convocatoria: Utilizacion de la pagina oficial de la Secretaria de Gobierno, redes sociales institucionales y medios comunitarios como
herramientas clave para dar a conocer los requisitos y plazos del programa de apoyo, facilitando el acceso a la informacién para los gestores sociales en la entidad.
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INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2111104104 - Secretaria de Gobierno

5039 - Apoyos a gestores sociales de las comunidades del municipio de Felipe Carrillo Puerto del Estado de Quintana Roo
1104-2429 - Direccién de Gobierno

F.P.C01.A02 - Selecci6n de personas beneficiarias de los apoyos econémicos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

110450390[}1 AD2 - Nimera total de personas seleccionadas para recibir el apayo econdmico.

VARJABLES

Nuamero de personas seleccionadas para recibir el apoyo econémico

!,Fnldad ga Megg:lida 211 - Persona Beneficiaria

7 T Er
A F

Semaforizacion

Linea Base ‘ Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Amarillo
Aﬁg: 2025 en el Al’jg- Indicador hacla la Meta Método De Hasta
Valor: 0.000 2026 98,000 ASCENDENTE OTRO 78.400 88.200 88.200 107.800
107.800 =
Variable Calendario Programado
Enero Febrero _Magfzo Abril Mayo Junio Julio Qgpsto ,Septiembr!e Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 13.000 0.000 0.000 l 0.000 0.000 0.000 0.600 0.000 0.000 0.000 13.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo T, Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 98.000 0.000 0.000 / OJDOO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 98.000
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f Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 98.000 0.000} 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 98.000
AN D PROGR 0
Trimestral | Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % : abs %a abs % %
98.000 98.000 100.000 98,000 100.000 98.000 100.000 100.000
R DO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADQS
98.000( En este trimestre se realizé la seleccion de 98 personas para recibir el apoyo econdmico, cumpliendo con la meta programada para el periodo de enero a marzo, logrando alcanzar una semaforizacion
en rango Verde.Al ser un indicador de nueva creacion para el ejercicio 2026, las actividades realizadas establecen la base operativa para la entrega de apoyos, asegurando que la integracion del
padrén de beneficiarios cumpla con los criterios de transparencia y legalidad institucional.1.Integracion del Padrén de Beneficiarios: Ejecucion del proceso de recepcion y revision exhaustiva de
documentacién oficial de las y los aspirantes, culminando en la seleccién de 98 personas que cumplen con los requisitos normativos para la asignacion del recurso economico.
Lig. el Cano Léi\‘t{saﬂ

Jefa de Departamento de Asuntos Legislativos y Organizaciones Obrero
Patronal

Elabord Revisé

Autorizd




