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Datos de las Variables:

Calendario de Metas Programado
Julio Agosto Septiembre  Meta del Trimestre
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Descripcion de los resultados: En este trimestre se realizaron 2 platicas informativas en las
comunidades de Allende y Ramonal del municipio de Othén P. Blanco, las cuales se tenfa
programada a realizar durante los meses de julio a septiembre, cumpliendo al 100% con la meta
programada para este periodo logrando alcanzar una semaforizacién en rango Verde.

Las actividades realizadas muestran avances reales para sensibilizar al sector empresarial y a las
comunidades migrantes en la zona cafiera, fomentando la inclusién laboral, el trato digno y el
respeto a los derechos humanos para favorecer la integracion social y econdmica en la entidad.

Platicas de Sensibilizacién en la Zona Caflera: Realizacidn de jornadas informativas sobre las
aulas moviles y de gestion en la galera de Allende y Ramonal, centradas en la adopcién de buenas
practicas, garantizando la continuidad de las nifas, nifios y adolescentes a la continuidad
educativa en las comunidades migrantes para garantizar condiciones de educacién digna.

Promocién de Derechos y Mecanismos de Apoyo: Difusion de servicios institucionales y
mecanismos de proteccién para incrementar el conocimiento de las personas migrantes sobre
sus derechos, identificando areas de oportunidad para mejorar su acceso a los servicios basicos
sin discriminacion.
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Fotos de platicas con comunidades de personas migrantes y sector empresarial.
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